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PROLOGO

Escribir un libro puede resultar una tarea fascinante, mas ain cuando se lo hace desde la vera
de la academia y se le suma un ingrediente tan dulce como es el del amor, el amor como
sinénimo de acompafiamiento, cobijo, resguardo y compasion que se da y recibe en el dfa a dia
en las aulas universitarias, ese amor que es llamado agape y que es incondicional de una persona
llamada docente y direccionado a los otros que son llamados estudiantes, consideramos que es
ese amor que sentimos por el otro el que nos convoca a estar y seguir ejerciendo la docencia a
pesar de las multiples adversidades que muchas veces se nos presentan y que las sorteamos con
entereza.

El respeto es una utopfa, eso escuchaba hace algun tiempo en una charla emitida por un
companero docente, la verdad es que discrepé en ese momento (aunque nunca sentipensé en
voz alta) y discrepo ahora, el respeto es una necesidad que tiene el ser humano de sentirse
valorado desde ese respeto que el otro le brinda y al que le brindamos, es una carretera por
donde transitamos en doble direccién, pero, que no necesitamos recibir respeto para dar respeto,
esa es una impronta que llevamos desde nuestras cimientes filiales en donde nos ensefiaron a
respetar al projimo.

En la docencia se presentan muchos casos de irrespeto de los estudiantes a los profesores y
viceversa, a pesar de esto, los buenos profesores adoptan posturas sobrias al no entrar en
rupturas sociales de irrespeto por el hecho de haber sido agredidos verbal e incluso fisicamente,
mas bien, algunos buenos maestros dan ejemplo de respeto y amor por el otro cuando prefieren
alejarse antes que empezar una discusion, de esos maestros es de los que trata este estudio muy
bien elaborado por Lenin, Liliana y Lady.

Ellibro que ustedes van a leer tiene una sélida construccion tedrica, se nota claramente el pedigri
de unos investigadores que a pesar de su juventud en el caso de Lady, tiene clara la ruta que hay
que seguir para entramar la teorfa a la practica investigativa, abrevamos en conceptos y
definiciones de libros clasicos como es la Biblia e incluso, se puede notar la frescura de autores
urbanos como es el caso de los raperos que en este libro se mencionan, eso es algo novedoso y
nos llena de alegria el ver que no existe la discriminacion por el género literario que trabajan
algunos autores.

La parte metodologica sigue la ruta de la investigacion cualitativa en donde los relatos de vida
son la parte sustancial de esta obra, el haber elegido a una docente desde las voces de los
estudiantes rompe con lo ortodoxo de la seleccién por pares, ya que si los jovenes estudiantes
eligen a sus maestros por esos valores, esto es un plus agregado que vale la pena mencionar. La
interpretacién que realizan a los relatos de la profesora investigada es trabajada en clave poética
y, aunque los autores no sean escritores de ese género, se atrevieron a ensayar desde sus
reservorios mas sensibles.

Es propio mencionar que este es un trabajo de titulacion y por tanto sigue el esquema sefialado
por la institucion, sin embargo, en muchos pasajes de la obra se puede notar como rompen con
la tradicién y hacen eco de lo que la investigacion biografico narrativa viene reclamando desde
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hace algun tiempo, cual es el de ser sujetos afectantes y afectados del proceso de investigacion,
sin descuidar la rigurosidad cientifica que un trabajo de estas caracteristicas asi lo exige. Es un
enorme placer ser el prologuista de esta obra cientifico académica, que la disfruten.

MSc. Jonh Marcelo Chamba Zambrano




INTRODUCCION

El presente libro esta basado en los relatos biograficos de M.M.D.V., docente que fue escogida
para relatarnos desde un hilo histérico su vida, sus vivencias, anécdotas que transcurrieron hasta
llegar a la actualidad. El presente trabajo ha sido resultado de un esfuerzo continuo, incansable,
persistente, y de una exhaustiva investigacion narrativa mancomunada dando como resultado
una obra de manera que es impresionante ya que en ella encontramos una combinaciéon de
realismo, de magia, donde nos deja ver sus sentimientos y pasiones humanas con
acontecimientos vividos. La finalidad de este libro es dar a conocer el impacto que tienen los
relatos biograficos y autobiograficos de Maricela ya que por su carisma ha dejado huellas de
valores donde el amor y el respeto han sido muy significativos en su camino por la Universidad

Guayaquil.

Para la elaboracién de este libro se realizo un proyecto en séptimo semestre en base a los relatos
Y

de vida de los docentes, un ejercicio para aprender a investigar, a entrevistar y poder interpretar,

se ha venido trabajando cuatro meses en este proyecto; en octavo semestre se realizé un

proyecto mas profundo llamado relatos de vida de docentes en formacion el cual tuvo como

producto el libro crisalidas el cual nos permitié aprender a narrar, también nos presentamos en

un simposio internacional de los valores ética y moral donde Liliana fue ponente de dicho

simposio, siendo de esta manera los indicios de preparacion para la creacion de este libro.

Siendo un libro producto de una investigacién académica, se presenta una breve descripcion del
contenido que esta constituido por cuatro capitulos divididos en los cuales se menciona como

se encuentra estructurada la investigacion:




En el capitulo I, se encuentra el Marco Tedrico el cual se lo realiz6 desde una investigacion
documental bibliografica profunda y a su vez acudimos a distintos autores, donde se describe la
conceptualizacién de lo que son los relatos de vida , partiendo de lo que son las historias de
investigaciéon social recabando a partir de las raices de las ciencias para desvelar el
comportamiento del ser humano abrevando una serie de conceptos donde Lenin nos iba

ayudando a la construccion de todo este proceso arduo de investigacion.

En el capitulo 11, corresponde a las conceptualizaciones de los profesores universitarios donde
se describe de manera conceptualizada la profesionalizacion del docente universitario, desde una
concepcion de proceso, proveniente del desarrollo social, donde describiendo la importancia
de la actualizaciéon continua con bases tedricas en la ciencia a impartiendo el dominio de
concepciones didacticas hasta lograr la adquisicién de competencias pedagdgicas y a su vez
abrevando generalidades en su formacion, perfil profesional , epistemoldgico y valores que
son primordiales y de mucha importancia para poner en acciéon dentro de la practica del
docente universitario destacando entre todos ellos lo indispensable que son el amor y el respeto

en la practica docente universitaria

El capitulo III, corresponde a la conceptualizacién de la metodologia utilizada dentro de este
proceso investigativo en base a una investigacion exploratoria e inédita, en la cual utilizamos
distintas técnicas y herramientas investigativas como la encuesta, entrevista, interpretacion y el
discurso. Sumando a esto utilizamos instrumentos de mucha eficacia como como la ficha de
encuesta, guion de entrevista y para la interpretacién el uso de la hermenéutica y aplicaciones

pertinentes como recurso de interpretacion de textos cualitativos, permitiéndonos llevar a cabo




el proceso investigo de la recoleccion de datos e informacion enriquecedora en base de los

relatos de vida de M.M.D.V.

En el capitulo IV, se encuentran los relatos de vida de M.M.D.V., donde nos describe con
nostalgia y alegria sus vivencias que han sido transcendentales para su formacion personal, social
y profesional; donde la entrevista que se le realizé se encuentra de forma textual, para que la
investigacion se pueda realizar enviamos via mail la desgravacion de la entrevista, para que
Maricela pueda revisar y aprobar dicho texto, teniendo la potestad de realizar cualquier cambio

si asi lo cree necesatrio.

Posteriormente se realizé reflexiones e interpretaciones de los investigadores en una narrativa
poética tomando en cuenta las emociones y sentimientos que durante estos meses de esfuerzo
y dedicaciéon hemos experimentado. Nuestro corazon se llena de emocion al saber que estamos
por terminar este capitulo de nuestra vida al escribir el tltimo punto de este libro y a su vez nos
da la satisfaccion saber que este texto servira de apoyo a futuros docentes para enriquecer su

aprendizaje.

La realizacion de este libro nos deja con los sentimientos a flor de piel, al oir con atencién cada
una de las vivencias por la docente, sintiéndonos de alguna forma identificadas y llegando a
desear ser una docente ecjemplar, teniendo presente que en nuestras manos estd la
responsabilidad de contribuir en la formacién de profesionales expertos inculcando el amor y el

respeto que se debe tener en todo momento.




CAPITULO 1

“Uno recuerda con aprecio a sus maestros brillantes, pero con gratitud a aquellos

que tocaron nuestros sentimientos”

Carl Gustay Jung
' ya
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Relatos de Vida

Los relatos o narraciones personales de vida, puede pueden considerarse como un enfoque
epistemoldgico para el estudio de las realidades sociales. Metodologicamente se refieren a las
estructuras de atribucién de sentido (Moiraghi, 2018). Es una metodologia cualitativa se basa en
el planteamiento de entrevistas afondo en ciertos individuos, la cual Consiste basicamente en
inmortalizar y construir recuerdos de la historia de vida, por otro lado, dandole un enfoque
como investigacién cualitativa, busca descubrir la relacién dialéctica, la negociacion cotidiana
entre aspiracion y posibilidad, entre utopia y realidad, entre creacién y aceptacion (Charriez

Cotdero, 2012).

Es distinguido resaltar que los relatos de vida incluyen autobiografias, biografias, memorias,
confesiones e incluso apologias. Incluso podriamos decir que son cualquier tipo de documento
personal que recopilase informacién sobre la vida de un sujeto (Marti Puig & Balaguer

Rodriguez, 2014)

Para adentrarse a las experiencias y el sentir de una persona es indispensable conocer sus ideales,
vivencias, personales, familiares y profesionales a través de la voz propia de quien la vive, de tal
manera en la que se puede apreciar el valor e importancia de la esencia de aquellas experiencias

que fueron parte de un pasado y que traen nostalgia y diverso sentir al recordarlos.

Historia de la investigacion social

Para conocer acerca de la historia de la investigacion social es necesario recabar sus raices donde
la antropologia, sociologia y pedagogia, son disciplinas que forman parte de las ciencias de la

conducta del hombre. Cada una de estas, trabaja de forma particular para desvelar el
/ /
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comportamiento del ser humano y una de sus formas de hacerlo es a través del registro de datos
(Mendieta Toledo, 2021). Abreviando en algunos conceptos acerca de estas tres disciplinas, estas
tienen muchas cosas en comun: La antropologia es la ciencia que estudia la conducta social
humana a partir de sus caracteristicas fisicas, sociales y normas culturales de las diversas
sociedades en distintos trayectos del tiempo como el pasado y el presente. No existe una
disciplina unitaria de antropologia. Habitualmente se distinguen dos grandes tipos: la
antropologia cientifica o positiva, donde se resaltan capitulos fundamentales que son la
antropologia biologica o fisica y la antropologia cultural o social, y la antropologia filoséfica o

filosofia del ser humano (Parrellado, 2008).

Segun Rebato, Susanne & Chiarelli, (2005), indican que esta disciplina tiene cuatro ramas que
son: biolégica o fisica, arqueologia, Antropologia lingiifstica y, cultural o social. La antropologia
biolégica o fisica es el estudio de la historia natural del hombre, este estudio se ha vuelto mas
molecular, genético y ecoldgico, es por ello por lo que se vale de otras disciplinas (genética,
ecologia, paleontologia) en la actualidad es posible interpretar la variabilidad humana,

esencialmente aquella que es intrinseca de las poblaciones (Como cité6 Mendieta Toledo, 2019).

Luego de haber esclarecido este tema se puede indicar que a través de métodos y herramientas
se permite el registro de datos que son de suma importancia y significancia para la comprension

del ser humano.

Concepto de la investigacion social.

Es el proceso que, utilizando el método cientifico, permite obtener nuevos conocimientos en el

campo de la realidad social (investigacion pura), o bien estudiar una situacién para diagnosticar




necesidades y problemas a efectos de aplicar los conocimientos con fines practicos

(investigacion aplicada). (ID’Aquino & Rodriguez, 2013).

Las ciencias sociales con similitud a las demas ciencias afronta problemas de actualizacién en
sus principios tedrico metodologicos, cambios politicos y en la estructuraciéon de dominacion
mundial (a partir del redimensionamiento del Estado), asi como la entrada a la globalizacion, ha
conducido a la critica de todos los esquemas y paradigmas hasta antes propuestos, se habla de
la etapa del "fin de la historia” asi como del "fin de la ideologias" de tal manera que propone
como opcion la meta teorfa y el disefio de aparentes nuevos caminos para las ciencias sociales.

(Arteaga Basurto et al., 2000, pag. 14).

Importancia de la investigacion social

Es relevante resaltar que la vida de cada persona, a través del tiempo y circunstancias, empieza
a tener una gran importancia y merece ser estudiada en la medida en que sus afectados la viven
y la sufren. Sumando a esto lo cualitativo ha permitido que, gracias a su caricter comprensivo e
interpretativo, permite avanzar en el conocimiento histérico-critico, y no solamente en lo
escrito, sino también en el mundo simbélico (Rodriguez Benavides, 2007). La importancia radica
en que nos permite recabar el pensamiento humano y facilitando la comprension de ideas y

perspectivas del individuo y encontrar una solucién contribuyendo al desarrollo social.

Influencias en el desarrollo evolutivo de la investigacion social.

Es pertinente destacar que este método se asemeja al analisis de caracteristicas de tal manera
que puede considerarse como un instrumento de descubrimiento el cual permite establecer un

sistema de relacién para pasar de lo conocido a lo desconocido. En otras palabras, se trata de
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una técnica combinatoria que descompone un problema u objeto en sus elementos propios o
atributos. Esta técnica permite generar nuevas ideas analizando la forma y estructura de las ya

existentes, cambiando las relaciones entre sus componentes (Arteaga Basurto et al. 2006, pag.

46).

El objetivo de la investigacion social es el conocer la opiniéon del ser humano en aspectos
concretos, como el entorno, habitat y vida cotidiana con el fin de situar las necesidades,

preferencias, diferencias y problemas que pueden orientacion hacia la accion.

Investigacion biografica narrativa

La investigacion biografica narrativa, permite investigar, conocer ¢ interpretar el mundo
subjetivo. Transita a comprender las acciones humanas, las experiencias de los grupos y las
subjetividades comunes que las identifican y definen. Este modelo de investigacién posibilita, a
los componentes de los diferentes grupos culturales, exteriorizar su modo de comprension y
conocimiento. Por medio de las historias de vida, las personas toman el papel de protagonistas
en la historia. Cabe destacar que la narracion es la forma de expresion que tiene el ser humanos
para exteriorizar sus experiencias, dandole un sentido a sus acciones y valores que las definen

como grupo cultural distinto. (Boza Carrefio. et al., 2016).

Interpretacion del texto narrado y relato de vida

Es de suma importancia tener en claro que la investigaciéon biografico-narrativa se encuentra
basada en diversas fuentes de datos narrativos, como se ha mencionado con anterioridad, asf
como en la diversidad de maneras en que se pueden presentar dichos datos, que dan recuento

del mundo empirico producido por el sujeto. Por ende, la tarea del investigador en este sentido
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es interpretar la vida de un sujeto en un continuo contexto experiencial, dar cuenta de los
tiempos y los momentos en que un sujeto vivié y ha vivido sus experiencias (Landin Miranda &

Sanchez Trejo, 2019).
Ambitos de aplicacion de la metodologia biografico-narrativa

El método biografico-narrativo es apasionante en su desarrollo, pero requiere de no perder
claridad en sus objetivos, en los tiempos y espacios, en la forma de interactuar con los sujetos
de la investigacion. Exige una solida formacion de quien pretende llevarlo a cabo para no caer
en la simplicidad de contar historias y en la falsedad de hacer entrevistas y recolectar documentos

(Landin Miranda & Sanchez Trejo, 2019)

La investigacion biografico-narrativa segun Bolivar et al. (2001 p. 217) nos indica la
multifuncionalidad e interdisciplinariedad en educacién posibilita que puedan ser aplicada a

diferentes ambitos como son:

¢ El curriculum: su aplicacién es en la ensefianza como narrativa en accion, historias de
experiencia y aprendizaje, voz de los alumnos y comunidad, historia oral como materia
curricular.

e Los centros educativos: aqui el enfoque se utiliza para la comprension cultural y
contextual, memoria institucional, identidad colectiva, ciclos de vida y procesos de
desarrollo, asi como para construir y compartir sueflos 0 proyectos.

e Profesores: aplicacion en las historias de vida y formacion, desarrollo profesional de los
docentes, ciclos de vida, conocimiento practico profesional, socializacién y aprendizaje

adulto.




e En educacion: en este caso es la historia oral, relato narrativo de la historia. Como
ejemplo, se puede hacer historia de vida de una institucion educativa, a través de las vivencias
de las personas en la instituciéon que trabajaron. También se puede hacer historia de la
educacion por medio de las autobiografias, recurriendo a memorias, testimonios, recuerdos,
autorretratos, los diarios de profesores y alumnos y otros documentos que plasmen

momentos histéricos como cité (Huchim Aguilar & Reyes Chavez, 2013).

Desarrollo de la investigacion biografico-narrativa en la educacion.

Es pertinente resaltar que, gracias al método biografico narrativo, el cual se encuentra dentro
del campo de la investigacion cualitativa, es facil evidenciar el amplio conocimiento, debido a
que se trabaja con sujetos que por medio de la narracién este viaja por la memoria para sacar a
la luz aquellas experiencias, aquellas imdagenes, aquellos recuerdos, sentimientos, ideales,
aprendizajes y significados contextualizados en determinado tiempo y espacio. En este sentido,
el ejercicio narrativo permite: generar estados de reflexion y conciencia sobre las experiencias
vividas, y asf generar una practica para el establecimiento del dialogo que nos lleva a la develacion
de subjetividades en conjunto e identificar aquellos genuinos procesos educativos desde donde

se ha aprendido y construido el conocimiento (Landin Miranda & Sanchez Trejo , 2019).

La investigacion biografica narrativa en el campo educativo cumple un papel fundamental y de
gran importancia de tal forma que el conocimiento es percibido de manera mas significativa ya
que da paso a la introspeccién del conocimiento en base a sus experiencias, ideas, recuerdos

construyendo su propio aprendizaje.




La metodologia biografico-narrativa en el estudio de los docentes.

El acto de contar historias y de narrar experiencias sobre acontecimientos cotidianos son
fundamente elaboraciones de la propia vida y, en consecuencia, para el aprendizaje que se
construye sobre situaciones que nos colocan ante desafios, demarcando modos de subjetivacion
o de enfrentamiento, frente las circunstancias de las experiencias (Porta L. 2020). Al realizar la
historia de vida da como resultado una parte material para futuras investigaciones gracias a la
riqueza de la informacién aportada y por otra, cada docente tiene su propia historia. (Marti Puig

& Balaguer Rodriguez , 2014)

Las relaciones que se incrustan entre narrativas y aprendizaje biografico implican formas
discursivas y acciones de los sujetos sobre la vida propia y sus identidades, ya sea desde la
perspectiva personal, o desde el punto de vista del perfil profesional es necesario ya que gracias
a esta metodologfa dentro del estudio de los docentes permite una mejor comprension y afinidad
para lograr un mejor desarrollo de aprendizaje dentro del aula, porque de esta manera se puede
investigar hechos, sucesos, que marcaron la vida del protagonista de la historia , causando en el

oyente o lector curiosidad y autorreflexion a través de la experiencia del otro.

Las historias de vida.

Las historias de vida comienzan a emplearse en el campo de las ciencias sociales y en la
educacion a partir del giro narrativo de los afios setenta del siglo XX. Estas se tratan de una
reaccién al positivismo y por ello se pone de relieve el valor de lo subjetivo y de la interpretacion

de los procesos y experiencias humanas. De este modo la investigaciéon narrativa toma




protagonismo dentro de la investigacién cualitativa, la cual se articula en parte en torno a las

narrativas del yo. (Caro Samada, 2016).
Conceptos de historias de vida

La historia de vida un relato autobiografico, alcanzado por el investigador medio de entrevistas
continuas, en las que la finalidad es ensenar la declaracién personal de una persona en la que se
recojan tanto los acontecimientos como las valoraciones que esa persona hace de su propia vida

(Pujadas Mufoz, 2002).

Es una manera de elegir y ordenar los hechos previos, posibilita averiguar en las emociones,
emociones ¢ intenciones de los individuos, examinar qué razones fueron configurando el
presente y describir por medio de eso el sistema social en el cual se vive; se recrea el pasado en

el instante presente (Miguel Vicente & Castillo Charfolet, 2013).

Indagacién cualitativa que provee de datos sobre los eventos y practicas para mostrar como es
el individuo. Esta expone las actividades de un sujeto como actor humano y participante en la
vida social por medio de la recomposicion de los acontecimientos que vivio y la transmision de
su vivencia esencial. O sea, incluye la informacién acumulada sobre la vida del individuo:
escolaridad, salud, familia, entre otros, hecha por el investigador, quien actia como narrador,

transcriptor y relator (Charriez Cordero, 2012).
Importancia de historias de vida.

Las historias de vida, como parte de esa tradicion oral, son un espacio de contacto e influencia

que permite aportar interpretaciones cualitativas de hechos y fenémenos histérico-sociales de




gran preeminencia. Es una técnica de suma su importancia ya que permite descubrir las
confusiones, contradicciones y ambigiiedades de las experiencias personales de los individuos
ante situaciones de conflicto, o cotidianeidad social, ofreciendo detalles de la vida de una
persona, un grupo o una clase; acerca de hechos y episodios relevantes en la interacciéon donde

se forjan nuevas formas de actividad individual y colectivo (Rodriguez Benavides, 2007).

La importancia de las historias de vida es fundamental porque en ella se ve expuesta los
problemas mas complejos a través de una relacion de confianza entre entrevistador y
entrevistado en base a sus "experiencias vividas". Gracias a la con-investigaciéon y de cada
investigador. En otras palabras, este tipo de historia desde el punto metodolégico biografico
narrativo nos ayuda a comprender que el "cientismo", incluso el de ascendencia iluminista, es la
caricatura de la ciencia, y a su vez permite comprender, el rigor cuantitativo actitico desdefia la

calidad (Ferrarotti, 2007).

Tipos de Historias de vida

Las historias de vida son un escrito visto como un "campo", un area mas bien determinada, en
otras palabras, es algo "vivido": con un origen y un desarrollo, con progtresiones y regresiones,
con contornos demasiado exactos, con sus cifras y su sentido. Descrito con atenciéon humilde,
silenciando al "aventurero intetior". Donde es preciso acercarse al escrito con el cuidado y el
respeto gracias a otro diferente de si mismo. Donde no basta con leerlo con la atencién externa

de quien lee solamente para instruirse. Se necesita "habitatlo" (Ferrarotti, 2007).

Dentro de la tipologifa de historia descrita por segun Pujadas (2002).




% Historias de vida de caso tnico: trayectoria vital de una persona.

¢ Historia de vidas paralelas: se construye el devenir de una comunidad a partir de los relatos
biograficos de varias personas del lugar.

% Historia de vidas cruzadas: se busca converger los relatos de varias personas hacia un punto

o tema central que es el objeto de investigacion

Enfoque metodolégico de las Historias de Vida.

Cuando el foco del problema de investigaciéon es la historia misma en sus significados
estructurales, los recursos para el estudio, el analisis y, por ende, la produccién de conocimientos

no excluye una aproximacién hermenéutica a la realidad (Moiraghi, 2018).

Los relatos de vida, como todo relato biografico, son focalizados, parciales; una construccion
que alude al caudal interpretativo del sujeto y a la imagen que él construye. Es decir,
metodolégicamente se refieren a las estructuras de atribucion de sentido, por lo que permiten
indagar acerca de las representaciones sociales de jovenes y adolescentes con relaciéon al futuro
profesional, sus proyectos vitales y profesionales. Se convierten asi en todo un enfoque

epistemoldgico para el estudio de las realidades sociales (Moiraghi, 2018).

Investigadores sobre historias de vida

<

El investigador que se acerca a las historias de vida no busca un relato “verdadero de los
hechos”, ni tampoco un objetivo total, sino un relato subjetivo que “refleje fielmente” cémo el

sujeto ha vivido sus propias acciones, decisiones y sucesos (Rodriguez Benavides, 2007).




Los objetivos de los investigadores los obliga instalarse dentro de determinados enfoques que
derivan en corrientes y lineas de investigacion, asi los funcionalistas al buscar los elementos
funcionales del sistema parten de la busqueda empirica de los elementos que les permiten
obtener informacién sobre los hechos como cosas de la realidad, con el fin de determinar su
funcién y disfuncion. Los estructuralistas buscaran el orden logico de las estructuras, sean estas
empiricas o en su caso ocultas a la percepcion, pero siempre sostén del orden logico de las
estructuras sociales. La dialéctica materialista buscard los cambios a partir de explicar las

contradicciones y los movimientos derivados de ellas. (Arteaga Basurto et al., 2000, pag. 16).

Relatos de vida

Concepto

Los relatos o narraciones personales de vida, puede pueden considerarse como un enfoque
epistemoldgico para el estudio de las realidades sociales. Metodologicamente se refieren a las
estructuras de atribucién de sentido (Moiraghi, 2018). Es una metodologia cualitativa se basa en
el planteamiento de entrevistas afondo en ciertos individuos, la cual consiste basicamente en
inmortalizar y construir recuerdos de la historia de vida, por otro lado, dandole un enfoque
como investigacion cualitativa, busca descubrir la relacién dialéctica, la negociacion cotidiana
entre aspiracion y posibilidad, entre utopia y realidad, entre creacién y aceptacion (Charriez

Cordero, 2012).

Es distinguido resaltar que los relatos de vida incluyen autobiografias, biografias, memorias,

confesiones e incluso apologias. Incluso podriamos decir que son cualquier tipo de documento




personal que recopilase informaciéon sobre la vida de un sujeto (Marti Puig & Balaguer

Rodriguez, 2014).

Para adentrarse a las experiencias y el sentir de una persona es indispensable conocer sus ideales,
vivencias, personales, familiares y profesionales a través de la voz propia de quien la vive, de tal
manera en la que se puede apreciar el valor e importancia de la esencia de aquellas experiencias

que fueron parte de un pasado y que traen nostalgia y diverso sentir al recordarlos

Los relatos de vida es una declaracién personal de un sujeto a la luz de su trayectoria esencial,
de sus vivencias, de su perspectiva especial. En otros términos, es la plasmacion de una vida que
es el reflejo de un periodo, de unas reglas sociales y de unos valores en esencia compartidos con

la sociedad de la que el individuo forma parte (Pujadas Mufioz, 2002).

En otras palabras, se puede definir como la narracién biografica donde se menciona el recorrido
b
personal de vivencias, experiencias, en distintos ambitos y aspectos ya sea a nivel familiar,

profesional y social de parte quien expresa lo transcendido en su vida.

Tipos de relatos de vida

Los relatos de vida, como todo relato biografico, son focalizados, parciales; una construccion
que alude al caudal interpretativo del sujeto y a la imagen que él construye. Es decir,
metodolégicamente se refieren a las estructuras de atribucién de sentido, por lo que permiten
indagar acerca de las representaciones sociales de jovenes y adolescentes con relacion al futuro
profesional, sus proyectos vitales y profesionales. Se convierten asi en todo un enfoque
epistemoldgico para el estudio de las realidades sociales. En cuanto a su validez cientifica, en los

términos de los actuales paradigmas epistemolédgicos se ha reivindicado la subjetividad como
/ /
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forma de conocimiento, resolviéndose de este modo la consideracion de doble subjetividad de

las historias de vida: un sujeto narra lo subjetivo (Moiraghi, 2018).

Relato de vida en el contexto Familiar

Al hablar de relatos de vida dentro del contexto social es pertinente tener claro el personaje
principal que es la familia la cual con el pasar de los tiempos, se han visto fortalecida de ciertos
vinculos de solidaridad entre los miembros del grupo; que han sido profundamente observados
en el plano de la psicologia, dados los sentimientos de convergencia y afecto que esa situacion
crea como dinamica grupal y que van mas alla de una relaciéon basada en la consanguinidad. Se
toma asf la idea de la familia en sentido amplio que coincide con el concepto de la gens (linaje)
(Oliva Gémez & Villa Guardiola, 2014). El relato de vida dentro de contexto familiar permite
divisar aquellos recuerdos, experiencias de manera cronoldgica permitiendo el reconocer

personajes significativos y escenarios que son capaces de dejar una huella en quien la cuenta.

Relato de vida en el contexto Social

Una Historia de Vida no solamente es el relato de vida de alguien; especialmente es el conjunto
de escenarios y contextos por los que ha transcurrido dicha historia; podemos decir que es el
aprendizaje que cada sujeto ha hecho en los diversos contextos en los que vive y ha vivido (Rivas
Flores et al., 2014). El relato de vida dentro del contexto social cumple un papel fundamentar
ya que este permite una mejor comprension del individuo, de grupos, de distintas indoles para
tener una mejor comprension de las realidades sociales que existen y de esta manera buscar una

solucion para ayudar al desarrollo y mejoramiento de la sociedad.




Relato de vida en el contexto Profesional

Al mencionar relatos de vida en el contexto profesional enfocandose en el campo de accion
docente es necesario resaltar que las historias de vida, como parte nuclear, tienen que ver con

este compromiso con el que nos intentamos guiar en nuestro trabajo (Rivas Flores et al., 2014)

El relato de vida dentro del contexto educativo es muy enriquecedor y significativo tanto para
el docente como el estudiante , ya que asi como el estudiante puede aprender a base de las
experiencias del docente las cuales tienen el fin de un aprendizaje significativo, el aprendizaje
también se puede dar a partir de la experiencia del estudiante, dentro del aula se encuentra un
namero de estudiantes y aunque todos tienen ciertos rangos de similitud , ya sea por la edad o
la cantidad de asignaturas por aprender, cada uno de sus estudiantes es un mundo diferente con

una historia de vida unica, e irrepetible que refleja la calidad de aprendizaje y de persona que es.

Relatos de vida de docentes universitarios

Las historias de vida de buenos docentes nos posibilitan la comprension de la educaciéon desde
la propia historia de los investigados permitiéndonos mostrar elementos y caracteristicas que
normalmente permanecen ignorados. Podemos afirmar que las acciones desarrolladas en el
ambito educativo no terminan en el pasado, ya que tienen sentido en el presente y se proyectan

en las acciones del futuro (Marti Puig & Balaguer Rodriguez, 2014)

Los métodos de la docencia de calidad incluyen los actos de tres categorfas de practica, que
poseen a su vez sus respectivos estandares de evaluacion. Asi, los actos légicos involucran la

pericia de lograr especificar, sefialar, explicar, corregir e interpretar. A su vez, los actos




psicologicos de la relaciéon docente-alumno implican que el primero motiva, alienta,

recompensa, planifica o evaliia a un nivel de excelencia (Alvarez et al., 2011)

En el campo de la educaciéon de adultos y de la formacion de formadores, las historias de vida
desempefian un papel de resistencia y de alternativa, a fin de evitar el uso instrumental de la

relacién entre formacién y trabajo (Lopes, 2011).
Relatos de Vida de Amor y Respeto en la docencia universitaria.

Es importante  reconocer que el amor es un sentimiento que nace del alma, es como una
emocion, un afecto que se tiene por el préjimo es aquel que emociona e inspira; por otro lado,
el respeto es una actitud muy indispensable para el ser humano, el cual debe de ser mutuo,
sentirse respetado por los demas, siendo temas sumamente importantes en el desarrollo del
docente universitario. Sin embargo, se dice que la docencia es un arte que tiene el ser humano
pero que no tenemos todos, porque es un sentimiento que nace de adentro de lo mas profundo
de uno, para poder dar conocimientos a otras personas, eso hace que la persona se enaltezca,

tanto en su pensamiento en su forma de ser (Moran Gonzalez & Vélez Yunga, 2021)

Podemos mencionar que, dentro de la practica, el docente universitario debe impartir su
catedra con amor y respeto de tal manera que se refleje la entrega en cada una de sus acciones
sean beneficiosas para los educandos, de tal forma que le permita establecer y desarrollar
valores, que contribuyen a su formacion y a su vez aporte en la sociedad con valores firmes

tanto en su vida profesional y en lo personal.




CAPITULO II

Solo educadores autoritarios niegan la solidaridad
entre el acto de educar vy el acto de ser
educados por los educandos’.

Paulo Freire




Los Docentes Universitarios

El ser docente universitario hoy en dia, es ser un profesional que forma a sus estudiantes basados
en competencias, capacidades, destrezas permitiéndole tener competencias y habilidades para
investigacion, desarrollo, innovacion y emprendimiento. Poseen una enorme responsabilidad de
seguir afianzando en lo personal, fomentando los valores que les permitira a los profesionales
desenvolverse en diferentes ambitos ya sean publicos o privados dando un aporte muy

importante al desarrollo de una sociedad.

El docente, independiente del grado educativo el cual ensefie, no solamente es un conocedor de
una asignatura sino es un experto en el disefio, en el desarrollo, estudio y evaluacion de su propia
practica con el fin de conseguir el mas grande logro de aprendizaje en sus estudiantes. (Merellano
Navarrol et al., 2016) La docencia debe de ser de calidad en el entorno universitario, esto
involucra al docente que reflexione una y otra vez y reconstruya sus tacticas de educacion,
apartandose de un papel ligado a la transmision repleta de conocimientos y aproximandose a
una labor encaminada a la gufa y concepcion de ambientes pedagogicos adonde los estudiantes
sean capaces de producir y edificar sus propios aprendizajes, variando las tacticas metodologicas
e determinando la docencia en funcionalidad de las peculiaridades de sus estudiantes. (Merellano

Navarrol et al., 2016)

Los docentes son piezas importantes en el proceso de ensefianza aprendizaje y esta orientado
para fortalecer el porvenir del estudiante desde que comparte el raciocinio y se le permite la
formacion, al impartir sus aprendizajes y valores fomenta la construccion de ciudadanos activos
que entienden los ideales democraticos, fomentan la tolerancia y contribuyen en la sociedad en

la que viven de modo responsable.




Formacion docente

Generalidades

La formacién docente nos posibilita al entendimiento de la accién educativa, nos facilita a
reinventar e introducir en las labores educativas nuevos métodos de los cuales aprendemos. La
formaciéon docente de manera permanente debe de ser continua y permanente; es muy

importante para toda la comunidad educativa que estan involucrados.

En el libro escrito por Mendieta Toledo, et al., (2020) nos dicen que, la formacién docente debe
de ser de calidad, la buena formacién docente se ve reflejada en aquellos profesionales que se
desempefian en su doctrina y que le permite la transformacién de la sociedad que valora el
desarrollo humano y los proyectos de vida de los individuaos y en los diferentes procesos
pedagdgicos. En donde el individuo en su interrelaciéon con los demas, intercambia saberes,
vivencias y experiencias afectivas, donde aprende y reconstruye a partir de la unidad cognitiva
emocional, en funcionalidad de la significatividad o sentido que consigue la ensefianza como

inventora de si y el entorno social.

En el proceso de formacién se adquiere aprendizajes que es una serie de estudio donde se
desarrolla las diferentes competencias que se necesita en el diario vivir, esta debe crear
compromiso, responsabilidad y tiempo por parte de las personas involucradas en la formacion.
Por ende, esta debe de ser continua para asi poder crecer como profesional y como persona

1ogrando las metas propuestas.

El proceso de formaciéon docente se va construyendo a través de inter- acciones, de relaciéon con

“otros”, de pertenencias a lugares y situaciones (dispositivo social, la escuela), con niveles y




normativas, con ambitos (clase) y contenidos, con estrategias, actividades dispositivos técnicos

edagbeicos Los “dispositivos” hacen referencia a construcciones que son los sopotrtes en la
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formacion. Todos estos medios de formacién, que son multiples y muchas veces antinémicos,

se entrecruzan, se oponen y se relacionan. (Asprelli, 2012. p 97).

La ensefianza y el aprendizaje son cimientos de la formacion. Dentro de este campo de la
intervencion se debe meditar que los formadores actian como mediadores, los diferentes
contextos son las experiencias vividas y el vinculo que tiene con sus pares. Todos estos
contenidos son muy importantes para su formacion. Asprelli (2012) argumenta que La
“formacion”, en tanto es un trabajo sobre si mismo, se distingue de las actividades productivas.
En el caso del docente que es el que nos compete una actividad productiva es la clase. En la
clase, el docente trabaja “por los otros y para los otros”. Esto también se llama trabajo o
desempefio profesional. El fin de la accién esta puesto en el otro. En cambio, en la formacion
el fin estd puesto en uno mismo. Es por esto por lo que se emplea el término “formacion” del
docente y/o profesorado y no la palabra “preparacién”. El concepto de “formacién” hace
referencia a componentes personales que posee, en los que tiene primacia el factor personal. En

cambio, el concepto de preparacién hace referencia a acciones solamente externas. (p. 97).

Fases de la formacion docente

Las fases de la formaciéon docente son 3: la primera fase es la formaciéon de grado o formacion
inicial, se la realiza para obtener un titulo, tiene un recorrido que permite desempefarse en la
docencia, la debemos desempefiar en instituciones formadoras. “Es la etapa de preparacion

formal en una institucion especifica de formacion de profesorado, en la que el futuro profesor




adquiere conocimientos pedagogicos y de disciplinas académicas, asi como realiza las practicas
de ensefianza” (Asprelli, 2012). Esta se 1a da a través de diferentes contextos para que los futuros
docentes adquieran las habilidades, conocimientos, actitudes, y valores, una normativa que le

permita desarrollarse en el ambito de la ensefianza aprendizaje.

La formacién de posgrado o permanente es la segunda fase, se constituye bajo el termino de
capacitacion continua, esta se da a lo largo del desarrollo de la formacion docente, explicitamente
no finaliza con la obtencién de un titulo (Asprelli, 2012). También tenemos una tercera fase que
es la formacién de posgrado o permanente la cual implica 3 labores: la capacitacion, el
perfeccionamiento y la actualizacion. Por lo tanto, estas se realizan en diferentes instituciones
educativas. Estas estan relacionadas, pero se diferencian ya que son diferentes labores del

docente (Asprelli, 2012).

La capacitaciéon permite mejorar diariamente en la labor docente, el mejoramiento de esta se
puede deducir que la capacitaciéon es de calidad. En el perfeccionamiento se ahonda el
entendimiento del docente, se deduce que esté ligado a los saberes, habiendo mas
petfeccionamiento, se adquieren mas saberes las cuales pueden ser curticulares y/o pedagdgicos.
La actualizacion se complementa con las diferentes apariencias de la formacién docente que por

distintas causas no se han adquirido en el transcurso de la carrera (Asprelli, 2012).

Docente universitario y su formacion

La profesionalizaciéon del maestro universitario, a partir de una concepciéon de proceso,
constituye una exigencia que deviene del propio desarrollo social. Es indispensable su

actualizacién continua sobre la base de una alta preparacion tedrica en la ciencia a impartir y el




dominio cada vez mas grande de las concepciones de la didactica, hasta conseguir la compra de

competencias pedagdgicas (Huguet Blanco et al., 2021).

La formacién en la docencia es de mucha trascendencia como proceso educativo e historico da
un caracter evolutivo singular que puede promover transformaciones con el cultivo de saberes
(Bennasar Garcia et al,, 2021). Deberia estar dirigida a conocer en detalle el proceso de
educacion debido a que esto produciria motivacion en el alumno, compromiso, innovacion y
mejorarfa su aprovechamiento, mediante la capacitacion el profesor va a poder aprender y
ejercer diferentes tacticas como por ejemplo exposiciones magistrales, conferencias, estudios de
caso, dinamicas de conjunto, simulaciones, juego de papeles, metodologias que incentiven al 3
alumno a captar el razonamiento, ya que se parte de la conjetura de que no todos los humanos
aprenden de la misma forma y el triunfo dependera de los procedimientos y o tacticas que use

el profesor (Yanez Flores, 2017).

Competencias docentes

El profesorado universitario debe estar al tanto de los cambios que se otorgan en el campo
social y del aprendizaje. Ser docente nos hace tener en claro que la universidad no se limita solo
a dar conocimientos teéricos, sino que es indispensable transmitir un pensamiento critico y dar

herramientas que permitan a los estudiantes indagar y obtener conocimientos por su cuenta.

Segun (Lomeli, 2015, p 84) nos dice que, constantemente se discute sobre la cantidad de
competencias que el estudiante debe adquirir durante su paso por la Educacién, pero es el
docente quien también debe de desarrollar nuevas competencias que contribuyan en el logro de

aprendizajes en los estudiantes, a través del uso de diferentes estrategias. “El enfoque de




competencias implica cambios y transformaciones profundas en los diferentes niveles
educativos, y seguir este enfoque es comprometerse con una docencia de calidad, buscando

asegurar el aprendizaje de los estudiantes”.

Para Arias Goémez y otros, (2018) considera que, La UNESCO entiende por competencia un
grupo incluido de conocimientos, habilidades, representaciones y conductas llamados para
solucionar inconvenientes. Ser competente involucra poder desenvolverse en una actividad
profesional, solucionar inconvenientes o desarrollar proyectos en tiempo atinado llamando
integralmente un saber hacer, al mismo tiempo con los saberes conceptuales adecuados y con
distintas habilidades de acciéon y de interaccién, para obtener resultados de calidad. Involucra
conocer lo cual se hace, tener conciencia de sus secuelas y capacidad de evaluar la accion. Implica

capacidad para aprender, innovar y producir nuevos conocimientos.

También menciona que la competencia profesional es el grupo de conocimientos, destrezas,
capacidades y conocimientos la cual requiere una persona para ejercer una profesion. En la
actualidad, los profesores necesitan tener un grupo de competencias para llevar a cabo su tarea.
Los directivos estudiantiles son los que definen las competencias de sus educadores, con el fin
de mejorar la enseflanza. El docente debera actualizar sus conocimientos y desarrollar
capacidades y destrezas de manera perenne para certificarse por ende ser considerado apto para

el manejo de su tarea (Arias Gémez et al., 2018).

Perfil profesional

El perfil profesional es el conjunto de competencias y técnicas que un individuo desarrolla a

través de sus actividades profesionales, estas van de la mano con las habilidades humanas. Este




permite adquirir responsabilidades de una determinada profesion. Segin Rivera, (2019) El perfil
profesional trata de una proyeccion al mundo de la sociedad donde habra que desenvolverse,
esta es la perspectiva que se tiene al formular el perfil de competencias genéricas, de forma
histérica basado en la pedagogia y cultura de la profesiéon a la que tiene, para esto estan
contemplados diversos recursos, como es la formacion, el funcionamiento, las capacidades, asi

como las propias solicitudes sociales.

Mendieta Toledo, et al., (2020) Opinan que el perfil profesional del egresado tiene que ser
congruente, las capacidades que estos adquieren les permitiran desenvolverse en el ambito
laboral de manera efectiva logrando mantener las competencias de manera respetuosa y por
ende poder solucionar los diferentes inconvenientes que se les presente y lo que es importante

es que puedan acostumbrarse a diferentes contextos en su vida profesional (p 27).

Si embargo, Zabalza, (2017) menciona a la definiciéon del perfil posee como una especial
importancia por cuanto va a actuar como un punto de referencia y de guia de todo el resto del
proceso. Los contenidos que se seleccionen, las practicas que se incorporen, la secuencia en que
todo ello se integra va a estar condicionada por el tipo de perfil profesional al que esté vinculado

un determinado Plan de Estudios (p 31)

En resumen. Una buena practica profesional requiere un buen conocimiento de los contenidos,
es necesario conocer diferentes métodos, los cuales pueda dar a conocer a sus estudiantes, debe
poseer competencias para poder desenvolverse en la sociedad y pueda adaptarse a los cambios

constantes y poder trabajar en equipo, debe de poseer cualidades poder expresar sus




conocimientos, destrezas, actitudes y valores y que le permita fortalecer la calidad educativa y

por consiguiente el desempefio académico y la profesionalizacion del docente universitario.

Perfil profesional docente

El perfil del docente juega un papel muy importante en la formacion del estudiante, ya que debe
de poseer habilidades, actitudes que son considerados como imprescindibles para el proceso de
ensefnanza aprendizaje, debe de estar al nivel de las exigencias que requieren los estudiantes. El
docente debe de adquirir conocimientos, debe de estar presto para cambiar y poder progresar y
desarrollar su sentido critico que le permita construir un aprendizaje que llene las expectativas
de los estudiantes, debera de ejercer un liderazgo pedagogico creando excelentes relaciones de

convivencia y armonia fortaleciendo su buena imagen.

Definir y concretar un perfil profesional no es siempre una tarea facil. Ciertas profesiones
poseen un perfil borroso y es frecuente encontrarse con algunas que abarcan un amplio espectro
de actividades. El dilema entre la generalidad y la especializacion se presenta, en toda esta fase
del proceso, con una especial virulencia. Por ello, el abanico de opciones que se ofrece suele ser
muy amplio: la misma carrera puede tener una orientacién u otra segun cual sea el perfil

profesional que se haya adoptado como punto de referencia. Zabalza, (2017, p 31).

El docente debe de tener un conglomerado de destrezas, debe de ser culto, competente e
innovar difa a dia, ser persistente para que pueda transmitir correctamente sus conocimientos, y
por ende pueda ejercer de modo apropiado su profesion y ser capaz de ensefiar a sus estudiantes,
debe de tener una buena formacién académica, pueda dominar las diferentes informaciones

disponibles, tener un pensamiento critico, reflexivo, y analitico, ser proactivo y mantener una




actitud positiva dentro del aula. Por lo tanto, esto le permitira al docente mantener un dominio
del tema que se presentara y con la ayuda de los avances tecnolégicos pudiendo estos aportar

de manera significativa en su trabajo diario Mendieta Toledo et, al (2020, p. 25).

El petfil epistemolégico

Al hablar desde la perspectiva epistemolégica, se puede concluir que nos traslada principalmente
al desarrollo del proceso del desarrollo de investigacion docente, que implica diversos
componentes: fomentar la disputa entre diversos procedimientos para robustecer el raciocinio
critico, la comparaciéon productiva de ideas y entendimiento por medio de la interpretacion.
Aprender a examinar inconvenientes, explorar resoluciones para producir y comprobar

conocimientos, lo cual ayuda a construir a los docentes de manera persistente y sensata.

Sin duda alguna Mendieta Toledo, et, al (2020) plantea,

Para implementar el marco epistemolédgico de una persona, porque la persona construye una
teorfa y una teoria habla y dice de la persona, es necesario recurrir a las teorfas, conceptos y
definiciones de esta. El punto de partida del proceso de investigacion del panorama
epistemoldgico requiere un analisis en profundidad de la naturaleza de la ciencia docente desde

la narrativa y la experiencia para interpretar y construir correctamente este panorama.

El perfil epistemologico del docente universitario

Desde el punto de vista de Mendieta Toledo y otros, (2020) menciona que la epistemologia
forma parte de la ciencia la cual se usa para aprender temas y los diferentes cambios que se dan,

donde se adquiere las capacidades para edificar y comprobar conocimientos, dirigir este




conocimiento por medio de metodologias y procedimientos que pertenecen al proceso de

experiencia, exploracion y analisis.

Los valores en el docente universitario

La educacién en Valores en la Universidad esta destinada a la formacion y al desarrollo de los
valores profesionales, conforman aspectos de la personalidad profesional y favorecen a la
definicién de una idea y sentido completo del ejercicio profesional. Los valores deberfan partir
de la educacion, se estima que es adecuada para que la enseflanza sea apropiada, tomando en

consideracion los criterios como es la responsabilidad, la creatividad, la cooperacion, la sociedad.

En concordancia con Mendieta Toledo y otros, (2020) la cual nos indica que, en la actualidad,
los diferentes tipos de instituciones tales como empresas, instituciones educativas e inclusive las
universidades, ponen a disposicién de su comunidad educativa, alumnos, docentes, personal
administrativo y de servicio, los valores que como instituciéon fomentan a fin de promover la
convivencia armonica entre sus miembros. Todos esos valores representan lo que se espera que
reflejen sus integrantes. Con el fin de obtener una educacién ética llena de valores, y poder

enriquecer la vida espiritual de nuestros integrantes (p. 25)

Valores Axiologicos

Los valores se basan en los principios que posee el ser humano, son virtudes, cualidades que
describen a un individuo, versan a todos esos principios que les permiten a los seres vivos, por
medio de su proceder, desarrollarse como excelentes personas; o sea son aquellas cualidades

que lo diferencia y aquellas creencias que vienen enlazadas a las propiedades de cada persona,




motivandolos a actuar de manera sensata. Los valores facilitan la decision de nuestras propias
antelaciones, contribuye a encaminar la vida del hombre a una autorrealizaciéon; donde las

creencias nos permiten escoger al individuo sea en la situacién que se encuentre.

Cabe destacar que, Garza & Patifio (2014) manifiestan que “el término valor se relaciona con
conceptos como aprecio, calidad, autoestima, intereses y preferencias”. Los valores son innatos
en el individuo, perduran a través del tiempo, nos gufan para saber conducirnos y poder vivir
en armonfa, son particularidades del comportamiento de una persona o un grupo de personas,
se deben de seguir estos ideales, esencia y conceptos buscar intereses comunes. Citado en

Mendieta Toledo, y otros (2020, p 24)

Justicia

La justicia esta relacionada a los valores la cual se inculcan en la sociedad estos buscan un bien
comun para la sociedad. No obstante, hablamos de una ley la cual logre regular la conducta de
los individuos, sino de un mandato que parta de la hipotesis de datle a cada cual lo que realmente
se merece segin sus actos y comportamientos. La justicia en la esfera educativa conlleva a

impartir una educacién de calidad y calidez.

De igual forma Barros Gémez, (2021) en su articulo nos dice que;

Al hablar de justicia en la educacion es hablar de que todos y todas puedan acceder y recibir este
proceso con un criterio de calidad, que no exista diferencias sustanciales entre lo rural o urbano,

entre instituciones educativas fiscales, fisco misionales y particulares. (p, 216)




La sociedad se basa en la justicia ya que los actos injustos vulneran los derechos de los
ciudadanos no les deja ser libres. Por eso es importante que la sociedad luche en conjunto en
contra de las injusticias por un bien comun en diferentes ambitos, ya sean personales, sociales,

profesionales.

Honestidad

La honestidad es una cualidad que caracterizan a cada persona, presenta una gama de
particularidades las cuales le hacen actuar con rectitud y sinceridad. Del mismo modo Aguilar
Méndez y otros, (2021) nos plantean que “La honestidad es una virtud con la que todos los seres
humanos nacen y posteriormente la aprenden de sus padres y estos valores adquiridos van

gobernando sus actos, convirtiéndose en personas transparentes, sinceras y reales” (p, 277)

La honestidad viene a ser un valor moral primordial para establecer nexos interpersonales
fundamentadas en la confianza, la sinceridad y el respeto reciproco, todo esto se va
desarrollando en lo largo de la vida del individuo. Por lo tanto, el ser humano que se comporta
de manera honesta es transparente con sus semejantes, posee una tranquilidad interior esto

genera confianza y le transforma en una potencia de valor.

En la educacién la tolerancia es uno de los ejes principales, su proposito es comprender la
manera de cémo piensa el estudiante, y la manera de comportarse en el aula, por ello el docente
debe de promover la tolerancia en el ambiente aulico, para que asi pueda existir buenas
relaciones entre compafieros y poder sobrellevar las diferentes situaciones que se presente.

(Mendieta Toledo 2020. p 20).




Amistad

La amistad es un valor que se basa en la relaciéon que se tiene entre una o varias personas
dependiendo del vinculo que haya entre ellos, es uno de los afectos que nace y se fortalece con
el pasar del tiempo, busca la ayuda incondicional hacia los semejantes. “La amistad es la virtud
superior de la voluntad, o el estado mas activo de esta facultad. Es virtud superior a los habitos
adquiridos de la inteligencia, pero inferior a los habitos cognoscitivos innatos. No es ni pasion
ni afecto (Sellés, 2008). El docente tiene un rol profesional dentro del aula, es preciso sefalar
que se debe desarrollar una acciéon adecuada en el aula para asi generar los aprendizajes
requeridos, la relacién entre docente y estudiantes esta basada en la confianza mutuo con respeto

y tolerancia logrando un clima favorable entre todos

Solidaridad

La solidaridad es un valor personal que radica en la ayuda mutua basandose en el respeto y la
empatia, es una virtud que nos conduce a comprender que los demas necesitan de nuestra
colaboracién, por medio de ella nos mostramos unidos ante cualquier circunstancia,
compartimos intereses, necesidades e inquietudes sin necesidad de tener algun nexo afectivo. La
solidaridad no se edifica solo apartirde la accidén de un individuo que tiene la esperanza
de cooperacion, asi como, a partir de la perspectiva del individuo destinatario de dicha ayuda
quien deberia usarla para conseguir una integracion en cualquier método social (Aguilar Méndez

y otros, 2021. p, 277).

El ser solidario nos permite trabajar en equipo, involucra sentir compasion por el otro, evitando

el egofsmo vy el individualismo, esta se trasmite con el ejemplo, se fomenta tanto en la familia




como en el ambito educativo y social, es muy importante para la formacién profesional haciendo

posible la convivencia entre las personas.

Tolerancia

La tolerancia es un valor universal que debe practicarse a diario, es la capacidad de las personas
de lidiar con las circunstancias de la vida, es una virtud de respeto, de igualdad a las creencias y
opiniones, es el reconocimiento de las diferencias de los demas, posee una actitud muy
importante para la vida en la sociedad. (Mendieta Toledo y otros, 2020. p 40) Sin lugar a duda,
la tolerancia es indispensable para vivir en sociedad, hay que ser tolerante para poder aceptar
opiniones, diferencias y diferentes conductas establecidas en el entorno social, esta requiere de
una importante labor en la educacion, en el aprendizaje y una constante comunicaciéon con los

demis.

Equidad

La equidad es un valor que hace referencia a la igualdad, aunque estos no se refieran a lo mismo,
la equidad pretende causar la justicia social, ya que cada persona presenta diferencias, favorece
la igualdad de oportunidades, ayudando asi, poder integrarse a una sociedad. En el ambito
educativo cada individuo o grupo de personas pueden tener acceso a las diversas oportunidades
y beneficios que necesitan segin las condiciones que tengan, valorando las diferencias o
particularidades de cada uno, por ello el docente al momento de dar sus clases debe utilizar
estrategias para que su mensaje llegue a todos sus estudiantes, obteniendo a si un alcance

significativo en todos (Mendieta Toledo & Rivera Serrano 2020, p. 25).




Puede sefialarse que la educacion superior basada en equidad y justicia social en la practica
docente deber ser aplicada en cada una de las esferas del sector educativo. Cabe subrayar que el
Estado deberfa ser la entidad que promueva y este vigilante para que se cumpla con dichos
valores que tienen que estar determinado tanto en los educadores, educandos, padres de familia,
y organismos de control. Se puede indicar que el actual gobierno en Ecuador viene aplicando
procesos educativos cada vez mas exigentes para brindar ensefianza de calidad y calidez, por
ende, esta educacion deberia ser impartida en todos los circulos sociales, para eso se debe
producir oportunidades a los estudiantes y asi poder acceder a una educacion adecuada

conservando valores de equidad y justicia social (Arteaga Ureta; y otros, 2021)

Libertad

La libertad es la facultad que tiene una persona para actuar segun su propio criterio. La libertad
es un derecho que se relaciona con diversos puntos que tienen la posibilidad de guiar la vida de
las personas como son la religion, la capacidad de manifestar sus pensamientos y la ética, actuar
en libertad es no dejarse llevar por los impulsos o deseos, se debe obrar con conciencia por el
bien propio y de los demas. Cabe recalcar que no se puede estar sujeto a privaciones fisicas ni
coacciones, en un marco bien determinado, que marque sus parametros, en este caso podria ser

la ley.

El docente debe de desarrollar competencias de manera libre, debe utilizar estrategias que lo
hacen unico para que el estudiante tenga libertad de poder realizarse en el ambiente escolar, el
docente debe transmitir sus conocimientos, debe observar y saber escuchar al estudiante,

conocer sus intereses, su curiosidad o sus pasiones, debe de comprender y respetar su punto de




vista. Para que asf los estudiantes puedan ser capaces de asumir responsabilidades, se desarrollen
de manera autébnoma, y sean capaces de tomar decisiones encaminadas a una vida correcta

siendo util para su familia y la sociedad (Mendieta Toledo & Rivera Serrano, 2021).

Etica

La ética es la accion humana que se relaciona con el estudio de la conducta moral, es la capacidad
que tienen las personas de decidir entre el bien y el mal, lo que es correcto o incorrecto,
relacionandose con otros valores como: el respeto, la honestidad, la responsabilidad y del
compromiso que se debe de tener como ciudadanos, las buenas costumbres teniendo asi una
buena convivencia con los demas. Es importante destacar que los Filésofos como Platéon y
Aristoteles “expusieron que la ética se encarga de estudiar las conductas humanas, a partir de la
libertad y la conciencia que cada individuo posee para diferenciar lo bueno de lo malo”.

(Morales, 2020)

Es importante recalcar que la ética debe de estar presente en el sistema educativo, esta va a crear
estandares que le ayudaran a saber lo que es aceptable y lo que no es, el docente debe de
concientizar a sus estudiantes acerca de la ética, ya que esta permite desarrollar un pensamiento
critico, reconocer los problemas y las situaciones que suceden en su vida diaria, los docentes se
diferencian porque reflejan en gran medida sus principios éticos lo cual inciden en la formacion
de nuevos profesionales con habitos positivos y que contribuyan al bienestar de las personas
que le rodean, deben poseer bondad humana siendo estos responsables e integros tanto en lo
personal como en lo académico para que el estudiante sea autosuficiente para su vida

profesional. (Pilay Mora y otros 2020. p, 26)




Ramas de la Etica

La palabra Etica proviene del griego antiguo, del vocablo éthikds, y también del latin ethicus.
Los especialistas distinguen éthos (“caracter”) y ethos (“costumbre”) como posible origen del
término. En filosoffa contemporanea se dividen en tres: Etica normativa, Etica aplicada,

Metaética (Uriarte, 2020).

e Etica normativa. — Estudia los valores morales para edificar estindares minimos que
orienten el comportamiento de los individuos hacia el bien comun. Por otra parte, es un término
que explica las teorfas que tratan del analisis de los puntos practicos primordiales de la ética,
teorfas del comportamiento. Las teorfas normativas se desarrollan en un intento de dar
principios guia para el comportamiento y para proteger codigos morales (Chiesa, 2003).

e Etica aplicada. — Se fundamenta en principios normativos. Por ende, se relaciona con la
ética normativa, en especial con las teorfas del deber y de las secuelas. Es una rama interesante
de la ética puesto que en ella se estudia las teorfas éticas sus aplicaciones referentes a las
preguntas morales que son controvertidas y especificas (Uriarte, 2020).

e La Metaética. - Se aproxima al analisis del origen y el sentido de los conceptos morales.
“Se ocupa del estudio del sentido y justificaciéon de los conceptos éticos. Esta se refiere a los
actos como buenos y malos, con las variables que controlan el comportamiento de juzgar los
eventos en esta forma. LL.a metaética, como su nombre lo sugiere, es un tipo de teorizacién acerca
de las teorfas acerca de la ética, toma una mirada a las teorfas éticas” (Chiesa, 2003). Los
parametros del campo de analisis de la metaética no permanecen evidentemente definidos,
puesto que se ofrece una perspectiva de grupo de la disciplina.

Moral




La moral es uno de los valores muy importantes del ser humano, son modelos de
comportamientos que permiten establecer una convivencia armonica, asi como el desarrollo de
la dignidad humana, los valores morales son un conjunto de normas, costumbres, creencias que
forman parte de una de las obligaciones de los individuos. La moral hace referencia al bien y al
mal, siendo este el comportamiento del individuo desde una mirada de bondad o de maldad

(Mendieta Toledo y otros, 2020).

La moral nos permite proceder de manera amplia, nos ayudara actuar de manera diferente en
cualquier situaciéon que el individuo se encuentre. Es importante destacar que, los docentes
tienen una labor importante de cultivar y formar a sus estudiantes donde fortalezcan y definan
los valores mediante la interaccion y asi pueda adquirir habilidades y competencias, de manera
necesaria al tener estos valores morales los estudiantes y en consecuencias las sociedades seran

conducidos hacia el camino del bien en pro del beneficio para si mismo y de los demas.

Tipos de moral

LLa moral se puede clasificar de acuerdo con el entorno especifico en el cual se circunscriben sus

reflexiones sobre lo bueno y lo malo, para ello se clasifica en los siguientes tipos:

* Moral religiosa. Esta definida por una tradicion religiosa que se rige por los mandamientos
de su credo o ideologia. Podria ser una moral mas dura o inflexible, en especial en la situacion
de los sectores fundamentalistas, y aunque se hereda de generacién en generacion debido a la

organizacion eclesiastica, a su modo va adaptandose a los nuevos tiempos.

* Moral laica. No esta definida por una tradicién mistica o religiosa, inclusive si varios de sus

valores concuerdan con los de una tradicién cultural bastante marcada por el pasado religioso.
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Ejemplificando, la moral occidental es laica, estd definida por instancias no religiosas, sin

embargo, la tradicion cristiana tiene mucho que ver con sus fundamentos.

* Moral fundamental. Aquella que aspira a ser mundial, mejor dicho, que tiende a juzgar los
recursos mas basicos (fundamentales) de la realidad del hombre. Ejemplificando, los Derechos

Humanos permanecen sustentados sobre esta clase de moralidad.

* Moral sexual. Aquella que establece el modo en que se entienden ciertas practicas u
otientaciones sexuales, segiin una importancia de lo bueno o malo sustentada constantemente

en otras ideas como lo natural, lo reproductivo o sencillamente lo placentero.

* Moral social. Con este nombre diferenciamos los preceptos morales de la sociedad, es decir,
los clasicos y heredados o que imperan en un rato definido a un colectivo definido, de los que

puede tener un sujeto en su fuero interno.

* Moral individual. Se denomina de esta forma a la aproximacién personal, singular y
personal que cada uno tiene hacia los conceptos de lo bueno y lo malo. Parte de ella esta definida
por la moral colectiva o social, y otra parte por su propia capacidad de evaluar la verdad

subjetivamente (Uriarte., 2020).

Amor

El amor es uno de los valores mas importantes para los seres humanos, es un sentimiento que
nos impulsa a realizar las cosas bien, es un sentimiento que nace del alma, es un amor que se
tiene a otra persona, animal o alguna cosa material. “Se define al amor como algo limpio, sincero,

inteligente y que busca siempre el bien de la persona que se ama” (Massa Lopez, et al 2011).




Definiendo el amor nos dice que es como un sentimiento, una emocién muy poderosa que se

tiene hacia una persona o grupos de personas ya sea a la familia o amigos.

Moran Gonzalez et al., (2021) revisan la Santa Biblia la cual dice que:

El amor es ese sentimiento superior inclaudicable como el amor a, Dios. En otro pasaje de este
libro se encuentra una frase que tiene pulsioén propia y potencia el amor entre los seres humanos,
es la frase emitida por Jesds y descrita en Juan 13:34 Un mandamiento nuevo os doy: que os

améis los unos a los otros; que como yo os he amado, asi también os améis los unos a los otros

(p, 265)

El amor es el sentimiento mas hermoso que un ser humano puede tener, el amor hacia los padres
o hijos nos conlleva a proteger a nuestros seres amados, a pesar de que muchas veces nos
muestra felicidad o desdicha, forma parte de nuestra conducta, el amor nos permite comprender,
respetar a los demas, saber convivir en armonfa poder compartir las cosas buenas, el amor

propio es la capacidad que tiene la persona para valorarse por sus virtudes y defectos.

Respeto

El respeto es uno de los valores muy importantes en los seres humanos, nos permite valorar las
cualidades y virtudes del proéjimo, nos ayuda a reconocer el valor propio que debe tener cada
individuo. Coincidimos con (Moran Gonzalez et al., 2021). El respeto siendo este uno de los
valores mas importantes del ser humano, deberfa ser reciproco, ya que para respetar a los
demas debemos comenzar por respetarnos a nosotros mismo, necesitamos saber o aprender y

por ende entender al otro para asi apreciar sus intereses y necesidades”. Cabe recalcar que




respetar no significa estar de acuerdo en todo lo que se hace, respetar a los demas es aceptar y

comprender que siendo parte de una sociedad todos somos iguales.

Coincidimos con (Mendieta Toledo y otros 2020, p, 39) “Los seres humanos deben de respetar
los pensamientos, creencias, raza, diversidad, cultura, religiéon e ideologia de los demas sin
juzgarlos ni aceptar sus preferencias”. El respeto se relaciona con aspectos ético y morales del
mismo modo con los sociales y las normas que establecen la manera de convivir, el

quebrantamiento a estas normas de conducta se considera una falta de respeto.

El docente en su accién pedagogica debe relacionarse con sus estudiantes de manera armonica,
esto le permitira continuar con su proceso de ensefianza aprendizaje en un ambiente sano lleno
de valores de amor y respeto sabiendo comprender las capacidades y destreza de sus estudiantes.
Es importante destacar lo que dice Pérez Esclarin, (2013) “Amar significa aceptar al alumno
como es, siempre original y distinto a mi y a los demas alumnos, afirmar su valfa y dignidad, mas
alla de si me cae bien o mal, de si lo encuentro simpatico o antipatico, de si es inteligente o

lento en su aprendizaje, de si se muestra interesado o desinteresado”.

Es importante que el docente imparta su catedra basado en los valores del amor y del respeto
hacia los demas, donde los futuros docentes pondran en practica lo aprendido y puedan
desenvolverse como profesionales la cual les ayudara a tener una vida sin complicaciones. El
docente en su labor educativa debe de ser motivador, orientador creando asi en sus estudiantes
un sentimiento de seguridad un docente que carece de valores como el amor y el respeto esta

expuesto a un fracaso profesional y personal.




El amor y respeto en la sociedad

El amor y el respeto son valores fundamentales en la sociedad, se relacionan con la honestidad
y la responsabilidad que deben de tener cada individuo, tener amor propio y respeto hacia uno
mismo y hacia las demas personas sea de la condicién que sea, el respeto a las leyes y por ende
a las normas sociales incluyendo a las personas que vigilan que se cumplan, el amor y el respeto
en el ambito educativo debe de cultivarse de manera 6ptima, en la actualidad la falta de estos

valores van en aumento y es preocupacion de los padres, docentes y en conjunto con la sociedad.

Es necesario subrayar que el amor basado en el respeto es sinénimo de cuidado y defensa, es
opositor al amor y devastacion como en varios casos observamos. El amor se construye, no
debe de ser toxico, irrespetuoso, ya que eso dafia la salud tanto fisica como emocional en los
individuos, el amor no es sacrificio, no exige recompensa, el amor no tiene culpa, es el que
rompe barreras, es esencial para una sana convivencia, por ende, poder alcanzar el conocimiento
y una educacion de calidad y calidez, reflejandose en la practica de valores, el cumplimiento de
normas donde padres y docentes sean participes de buenos ejemplos. Es importante destacar
que se deben formar personas muy capaces, competentes, inteligentes no solo con altos grados
académicos, sino con valores indispensables, si no lo hacemos corremos el peligro de que
nuestras propias descendencias adopten aquellos sentimientos de auto sentenciarse se sientan
responsables creando asf un circulo adicto que deja el respeto y el amor por uno mismo varado

en la arena de una isla solitaria. (Moran Gonzalez y otros,, 2021. p, 265).




Entramado del amor y el respeto con la docencia universitaria

Es importante subrayar que dentro de los valores que se deben destacar en la practica de
docencia universitaria son muy extensos , sin embargo el primordial en el aula es el respeto, con
él puede estar el amor, la tolerancia, la empatia, empero, sin el respeto, lo demas queda sin
tarima, unos ejemplos de respeto del profesor son: la puntualidad, ayuda a clases, respeto a la
variedad, raza, independencia de culto, doctrina politica, identidad de género y tendencia
sexual entre otros. El mostrar respeto a los alumnos es ofrecer sefales claras que aquel
maestro tiene amor dentro de si. El respeto crea confianza y la confianza se regresa con respeto.
En la practica, el maestro universitario deberfa impartir su catedra con amor y respeto donde la
entrega de esta, todos sus actos sean beneficiosa para sus alumnos, esto le dejara entablar y
desarrollar valores, que le ayudara a contribuir en su formacién y aportara en la sociedad con

valores firme ya sea en su historia profesional y personalmente (Moran Gonzalez et al., 2021).




CAPITULO III

“Un buen Maestro ensenia, educa, transmite valores y prepara para la
vida... a veces mds que los propios padres.”

Anonimo.
i /
/ /




Recorrido metodolégico

En este capitulo detallamos el proceso de investigacion donde utilizamos la investigacion social

para conseguir la informacién necesaria y alcanzar los objetivos.

La investigacion tiene un enfoque cualitativo, fundamentado en una investigaciéon exploratoria
e inédita, donde utilizamos técnicas y herramientas de investigacion, que fueron: la encuesta,
entrevista e interpretacion utilizando el método del discurso. Utilizamos instrumentos como la
ficha de encuesta, el guion de entrevista y para la interpretacion el uso de la hermenéutica y la

app de Microsoft Forms para el analisis de la interpretacion de los textos.

La busqueda que proyectamos se fundamenta en 3 fases donde dialogamos recursivamente entre
si. En la primera instancia se procedimos a realizar una encuesta semiestructurada a estudiantes
de octavo semestre de la Carrera de Educadores de Parvulos de la Facultad de Filosofia, Letras

y Ciencias de la Educacién de la Universidad de Guayaquil.

Referente a los criterios de seleccion poblacional docente, ademas de disponer de la voz de sus
propios estudiantes, tomamos presente que los docentes tengan vivencias de por lo menos 5
aflos en docencia universitaria y haber leido, comprendido y firmado el consentimiento

informado.

Como segunda fase realizamos la entrevista en profundidad al docente seleccionado donde
dimos la explicacion de los valores, de amor y respeto de los profesores. Utilizamos el
procedimiento interpretativo, en donde lo biografico narrativo atraviesa buena parte de la

investigacion. Por consiguiente, las entrevistas a profundidad son primordiales para desarrollar




la investigacion de los valores, del amor y del respeto y con ello el lazo que se tiene con las

practicas de educacion universitaria de los profesores escogidos.

Concordando con Kovalskys (2005), se expuso los relatos de vida mediante la voz propia, la
cual se construye de esta forma, en un instrumento de meditaciéon sobre si mismo en ella se

reflejan cuales son esas premisas de vida que los constituye.

Al concluir esa fase de investigacion es importante sefialar que es necesario adaptar métodos de
analisis e interpretacion que constituya en el instante de culminacion del analisis hermenéutico,
su proposito fue reconstruir su historia, desde el estudio de la escucha activa a través de los

relatos de vida y de las principales sefiales biograficas que conforma la vida del relator.

Investigacion cualitativa

Coincidimos con Bautista (2011) la investigacion cualitativa es una técnica muy importante que
se utiliza en las ciencias sociales sirve para recoger y evaluar datos, ayuda a adquirir una
comprension a partir del estudio de textos, tiene como base principal el profundo raciocinio de
la conducta del individuo y las razones que lo conducen. Posee la facultad de contribuir a
conocer la manera de cémo la poblacion reconoce un problema, le permitira al investigador
emplear técnicas cualitativas para estudiar los distintos fenémenos sociales que ocurren en el

contexto investigativo.

De acuerdo con Guerrero Bejarano (2016) los Investigadores Cualitativos poseen como fin
fundamental hacer comprensible los hechos. Comunmente se ha creido que la Investigacion

Cualitativa es otra parte de la Investigacion Cuantitativa, sin embargo, ambas se complementan




si el Investigador puede implantar a partir de un inicio de su Investigacion las metas propuestas

del mismo.

Coincidimos con Piza Burgos et al. (2019), que los procedimientos usados para la investigacion
cualitativa abarcan distintos métodos para lograr informacioén abandonando una clara prueba de
su conveniencia para conocet, aprender e informarse en torno a la vida de los individuos, su
comportamiento, las colaboraciones sociales, los sistemas de reproduccion, etcétera. Integran

ademas pluralidad de técnicas y métodos.

Investigacion interpretativa

Es un modelo que se fundamenta en la comprension y especificacion de lo investigado y nace
como actitud al criterio de especificacion y prediccion tipico del paradigma positivista. El
enfoque interpretativo en investigacioén social implica un doble proceso de interpretacion que,
por otra parte, involucra de alguna forma en que los sujetos interpretan la verdad que construyen
socialmente. Desde otras perspectivas, coincidimos con Vain P. (2012), este se refiere al modo
en que los cientificos sociales tratan de comprender cémo los sujetos construyen socialmente
aquellas realidades. Cabe sefialar que cuando se investiga a partir del enfoque interpretativo pone

en peligro las narrativas, que en cierta manera van a estar entrelazadas.

Investigacion inédita

De acuerdo conla RAE (2021), la palabra “Inédita” es un adjetivo que se refiere a algo novedoso
o desconocido, se emplea para calificar a un escrito que todavia no ha sido publicado, por tal
motivo, decimos que nuestro estudio es inédito, inico que se basa en un tema interesante para

la Universidad de Guayaquil, donde nos habla sobre los Relatos de vida de profesores
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universitarios. Una aproximacion biografica y narrativa de M. M.D. V., sobre el amor y el respeto

en la practica docente universitaria.

Investigacion exploratoria

La investigacién exploratoria es utilizada para el aprendizaje de un problema que no esta
precisamente determinado, por lo cual se realiza para entenderlo mejor, sin proveer resultados
indiscutibles. Segiin Hernandez Sampieri, sefialan que los estudios exploratorios se efectian,
normalmente, con la finalidad de examinar un asunto o problema de investigacién poco
estudiado o que no fue abordado con anterioridad (citado en Poet Rodriguez, 2014). Es
importante nombrar que la investigacién exploratoria se ocupa de crear conjetura que impulsen

el desarrollo de un analisis mas profundo del cual se extraigan resultados y una conclusion.

Los relatos de vida como enfoque metodolégico

En la indagacién en ciencias sociales, la implementaciéon del relato de vida ha mostrado
relevantes desarrollos, permitiendo articular significados subjetivos de vivencias y practicas
sociales. De acuerdo con Cornejo junto a otros autores (2008), son distintos los trabajos que
presentan resultados de averiguaciones, asi como diversos aquéllos que discuten esta especial
forma de concebir y articular conceptualmente las magnitudes subjetiva y social. Alrededor de
la implementacion de las "historias de vida", en tanto que “fuente” y procedimiento de
averiguacion, se ha desarrollado un interés comun interdisciplinario. entonces de esta manera es
considerado como un recurso renovado y un procedimiento revalorado por medio del cual se
han desarrollado enfoques cualitativos que han sensibilizado y facilitado la intercomunicacioén

entre los diversos agentes de la indagacion sociohistorica.




Coincidiendo con Aceves Lozano (1999), Lo cual se ha avanzado en unas décadas donde es

realmente importante y de eso da cuenta la amplia bibliografia al respecto.

Los procesos metodolégicos usados tienen el objetivo de entender mejor la profesion del
maestro; por esta razon el estudio esta centrado, una aproximacion biografica y narrativa de M.
M.D. V., con la tematica del amor y el respeto en la practica docente universitaria. Coincidiendo
con Ferrarotti (2007), la coleccion de la narracion de vida involucra, para el investigador, varias
renuncias y el asentimiento de cualquier comienzo ético mas bien fundamental. Se necesita
abandonar la cultura entendida como capital privado e instrumento antagénico de
confrontacién y de poder, y al unisono necesita admitir situarse en la misma longitud de onda
del interlocutor, reconocer que investigador e "investigado" se encuentran involucrados, en el
mismo titulo, en la misma compafifa. El resultado de esta compleja operacion, para la cual no
hay normas metodoldgicas preestablecidas y que constituye en sentido riguroso el instante
cualitativo y la primera etapa orientativa de cualquier indagacion social, es la narracion de vida

que ahora tengo enfrente.

El método biografico narrativo

En concordancia con Martinez Cosgalla y otros autores (2020), el método biografico narrativo
tiene como especialidad dedicarse a explorar el trabajo de la cronica de vida narrada en largo
con el objetivo de edificar una especie de discurso auténtico que indique y exprese, de manera
directa, las experiencias de una persona en un definido instante de su historia. El procedimiento
biografico-narrativo tiene ciertos puntos relevantes o centrales debido a que se focaliza en la

vivencia de los individuos o sujetos de analisis. Por tal razén el trabajo primordial del




investigador es captar e interpretar lo cual estd escrito en los documentos, notas, peridédicos,
ideas individuales, fotograffas, cartas, etcétera., y entretejerlo con las narraciones que el

entrevistado o el que platica su vivencia otorgan.

Este procedimiento se focaliza en la vivencia de los sujetos. La vivencia, esencialmente, es
narrativa. La narrativa despliega y clarifica la vivencia temporal, llevandonos a su propia
develacion para detectar aquel hilo conductor de sentidos y aquel entre tejido de significados,
encontrando dicha interaccion dialéctica entre vivencia y aprendizaje: la vivencia de aprender y
aprender a partir de la vivencia, tanto personal como compartida. Landin Miranda & Sanchez
Trejo ( 2019) mencionan que la narrativa en el campo de la educacién se convierte en una
excelente estrategia mediante la cual los profesores pueden documentar su practica para
compartir con otros colegas aquellas estrategias que les han sido de mucha ayuda, con el
proposito de aprender de los demas para si mismos. El ejercicio de documentar la practica lleva
a desarrollar potenciales maestros y dar conocimientos en los entornos institucionales, sin
embargo, lo mas enriquecedor es la generacion de la meditacion y autorreflexion a partir de la
practica y para la practica, reconociendo fortalezas y debilidades, enriqueciendo las ocupaciones

y ofreciendo otras novedosas.

Técnicas de investigacion

Se aplican las técnicas de encuestas, entrevistas e interpretacion hermenéutica. Las herramientas
usadas fueron la ficha de encuesta o cuestionario y el guion de entrevistas semiestructurada. Se

empleo la técnica de interpretacion hermenéutica. Ademas, se usé el procedimiento del discurso.




Se hizo y socializo consentimiento informado por escrito (CIPE) con el fin de exponer los

lineamientos de la indagacion.

De acuerdo con Maya (2014) las técnicas de investigacion permiten habituar al estudiante con
los temas a indagar; relacionar el asunto de indagacién con otros puntos de la verdad mediante
una composicion técnica idonea; recopilar informacién acerca del asunto a aprender; elegir
objetos de analisis especificos para los proyectos de indagacién y proponer teorias primordiales.
Por otro lado, Rojas Crotte (2011) nos menciona que el disefio de una técnica es un repertorio,
con artefacto critico, que apoya y explica todos los recursos que concluyen en el instrumento de
aplicacién de dicha técnica y en la forma en que se validé dicho instrumento; prevé las
condiciones que tienen que cumplirse para la aplicaciéon idonea de aquel instrumento y para

procesar informacion que se recibe al ejercer el instrumento.

Encuesta

De acuerdo con Kuznik et al.(2010) la encuesta es una técnica de recogida de datos, es decir una
forma concreta, especial y practica de un método de averiguaciéon. Donde se enmarca en los
diseflos no experimentales de averiguacién experimental propios de la tictica cuantitativa,
debido a que posibilita estructurar y cuantificar los datos encontrados y generalizar los resultados
a toda la poblacién estudiada. Posibilita recoger datos segin un protocolo predeterminado,
seleccionando la informaciéon de interés, procedente de la verdad, por medio de cuestiones a

modo de cuestionario (su instrumento de recogida de datos).




Entrevista

Astudillo Vera (2015) manifiesta que la entrevista se puede utilizar como indagacién tanto como
exclusiva fuente de datos como combinandola con datos conseguidos con otros medios. Si se
utiliza para enriquecer datos logrados por otros medios, la entrevista puede dar un importante
material personal y explicativo. Los procedimientos para recabar datos tienen la posibilidad de

utilizar grabaciones, clip de videos, cintas de comprobacién y maneras de registro.

De acuerdo con Diaz Bravo et al. (2013) se define como una técnica de enorme utilidad en la
exploracion cualitativa para recabar datos; se define como una platica que se ofrece un fin
definido diferente al facil hecho de platicar. Es una herramienta técnica que adopta la manera
de un dialogo coloquial. Canales la define como “la comunicacién interpersonal implantada
entre el investigador y el individuo de analisis, con el propdsito de obtener respuestas verbales

a las preguntas planteadas sobre el problema planteado.

La entrevista semiestructurada

En concordancia con Diaz Bravo et al. (2013) la entrevista semiestructurada, a lo largo de
nuestra situacion de entrevista el entrevistador necesita tomar elecciones que involucran elevado
nivel de sensibilidad hacia el curso de la entrevista y al entrevistado, con una buena perspectiva
de lo cual se dijo. Ejemplificando, frente a una pregunta que ya se haya respondido, quizas de
paso, se debera dictaminar si se hace otra vez para obtener mas grande hondura o dejarla fuera.
Otro desafio es el funcionamiento de una época reducido y el interés por hacer cada una de las

cuestiones de la gufa. Asimismo, el entrevistador deberfa estar alerta de su comportamiento no




verbal y sus actitudes frente a las respuestas, para no intimidar o propiciar limitaciones en los

testimonios del entrevistado.

Se puede conceptualizar como un dialogo amistoso entre el informador y entrevistador,
convirtiéndose este ltimo en alguien que escucha con atencién, no obliga ni da interpretaciones
ni respuestas, guiando el curso de la entrevista hacia los temas que a ¢l le interesan. Teniendo
como objetivo hacer un trabajo de campo para entender la vida social y cultural de diferentes
conjuntos, por medio de interpretaciones subjetivas para puntualizar el comportamiento del

COfl]uIltO.

Interpretacion hermenéutica

En concordancia con Cornejo et al., (2008) diaria y espontaneamente, estamos constantemente
llevando a cabo relatos, asi sea a otros o a nosotros. Dichos relatos diarios referente a como nos
sentimos, cémo nos definimos o sobre nuestra postura ante definida tematica, son un primer
grado de interpretacion de la vivencia que vivimos, situandola a partir de un “narrador” que
somos nosotros. Dichos relatos nos definen y diferencian de otros, por lo cual cumplen una
funcionalidad en la obra identitaria. Al usar el relato de vida en investigacion, haciendo un
trabajo analiticamente sobre el relato de una persona sobre s{ misma o sobre un aspecto de su
historia, situamos un segundo grado de interpretacion: interpretamos una produccién del
narrador, que, paralelamente, es una interpretacion que hace de su propia vida. El relato de vida
corresponde a la enunciacion redactada u oral a causa de un narrador, de su historia o parte de
ella. La crénica de vida, por su lado, es una produccion distinta, una interpretacion que hace el

investigador al rehacer el relato en funcionalidad de diversas categorias conceptuales,




temporales, tematicas, entre otras. Esta exclusion muestra la consistencia de la implementacion
de relatos de vida como procedimiento de indagacién con su propio “objeto” de analisis, en

tanto continuamente se labora con interpretaciones, en diversos niveles.

Instrumentos de investigacion

De acuerdo con Rojas Crotte (2011) es relevante resaltar que el proceso de disefio de una técnica
de investigacion involucra obligadamente la validacion del instrumento. En otros términos, se
somete a prucba una herramienta por medio de dos estrategias: la consulta y prueba con
profesionales que principalmente son las mismas personas que lo aplicaran o estudiosos con
experiencia que calificaran el instrumento y recomendaran modificaciones al disefo; y, en
segundo sitio, una prueba piloto del instrumento, que se aplica a personas que se asemejan a la
poblacién objeto o son parte de ella. La validacion del instrumento es trasladada a la
interpretaciéon o al problema epistemologico de la diferencia de los registros efectuados por 2

observadores.

De otro modo Maya (2014), nos dice que la indagacion deberia surgir de un objeto de analisis
delimitado como problema de investigacion, y tanto su procedimiento como sus aparatos de
coleccion de datos tienen que ser validos y confiables con lo cual se garantiza la informacion

elemental que dé contestacion a las preguntas planteadas.

En nuestro estudio la validacién de los instrumentos pasaron por dos procesos: las encuestas y
entrevistas fueron validadas por el Doctor Jonathan Aguirre docente de la Universidad del Mar
del Plata y tutor de tesis doctoral del profesor Lenin Mendieta quien es nuestro tutor de tesis;

ademas, la triangulacion cientifica para su validacién en tres momentos: se envid el guion de




entrevista via correo electrénico a los participantes de la investigacién para que revisen y den su
aprobacion de las preguntas, es preciso que los sujetos investigados se sientan coémodo con las
preguntas realizadas; la segunda validacion se produce en el momento mismo de la entrevista,
cuando el entrevistado responde espontaneamente a las preguntas estd dando su aval al
instrumento; y, la tercera validaciéon se presenta cuando al transcribir la entrevista se la enviamos
por correo electrénico al entrevistado para que lea, edite o modifique alguna palabra que desde

su perspectiva pudo estar fuera de contexto.

Registros audiovisuales

En concordancia con Mases Blanch et al.(2013) al hablar de los registros audiovisuales lo
definimos como un tipo de obra donde el contenido puede ser visual o sonoro que se encuentra
incorporado en un soporte ademas de una duracién lineal. Donde la grabacién, encargo,
comprension y difusion de este contenido solicitara, habitualmente, un equipo tecnolégico. De
acuerdo con Edmondson & UNESCO (1998) es una organizacion (o un departamento de una
organizacion) cuyo cometido, podria estar predeterminado por ley, facilitando la entrada a una
recopilaciéon de documentos audiovisuales y del patrimonio audiovisual por medio de
ocupaciones de acopio, administracion y conservacion. Por otro lado Ceranto (2013), manifiesta
que es espacio de creacion de memorias y disputas sociales sobre aquellas memorias, por esto la

necesidad de recomposiciéon de aquellos procesos de produccion.

Cuestionario de encuesta

La encuesta fue tomada de la tesis doctoral que se encuentra realizando el profesor Lenin

Mendieta Toledo, que versa sobre los Relatos de vida de docentes universitarios.




Encuesta a estudiantes de la Universidad de Guayaquil sobre los valores, amor y respeto

de sus docentes.

La presente encuesta semiestructurada tiene el proposito determinar a aquellos docentes con

valores, amor y respeto en la ensefianza en la Universidad de Guayaquil.

Con el animo de recoger informacién para el desarrollo de esta investigacion, solicitamos las
respuestas sobre los diversos aspectos. Cabe sefialar que el cuestionario es confidencial y el uso

es exclusivo en el ambito académico.

1. De la siguiente lista de valores, sefiale ¢cuales son las que mas valora en los docentes de su

facultad?

»  Alteridad » Justicia

» Tolerancia » Equidad
» Amor » Empatia
» Compasion » Respeto
» Honestidad » Otredad
> Titica » Honor

» Moral »  Gratitud
» Solidaridad » Humildad

2. Desarrolle brevemente las cualidades que deben poseer los docentes para ser escogidos como

"docentes con valores".




3. Mencione a aquellos profesores de su carrera que por sus valores usted consideré que son

ejemplos de buena ensefianza.

4. Explique, con frases breves, el porqué de su eleccién en la pregunta anterior.

5. De los docentes elegidos, proporcione 5 palabras clave que resuman las caracteristicas de un

docente con valores (puede tomar como referencia las mencionadas en la pregunta 1).

Guion de entrevista

Al momento de realizar una entrevista, uno de los puntos clave es el guion de la entrevista, o en

términos mas sencillos, las preguntas que se realizan dentro de la misma.

Por ende, se necesita tener en atenciéon que, en la realizacion no estructurada, no se redactara a
prioridad cada una de las cuestiones, se va a tener formidable alcance de las dimensiones a
presentar y se iran elaborando las preguntas en funcionalidad de las respuestas de los
entrevistados, incorporando magnitudes novedosas. En la situacién de la entrevista
semiestructurada, se redactaran ejemplos de cuestiones abiertas para todas las magnitudes de la
entrevista por lo tanto al escribir las cuestiones, es fundamental considerar varias instrucciones
de caracter general ejemplificado, que el escrito sea claro, que no sean bastante largas y que
tipologias de cuestiones se utilizara. Una vez redactadas las preguntas, se deberan estructurar de
tal forma que sigan un orden légico, ya que no constantemente, el orden vendra predeterminado

por cémo han quedado organizadas en las magnitudes (Folgueiras Bertomeu, 2010).

El guion de entrevista ha sido tomado de la tesis doctoral que se encuentra realizando el profesor

Lenin Mendieta Toledo, que versa sobre los Relatos de vida de docentes universitarios.




Entrevista orientada a profesores participantes

La presente entrevista semiestructurada tiene el propésito determinar los valores, ética y moral

en la ensefanza de los docentes en la Universidad de Guayaquil.

Con el animo de recoger informacioén para el desarrollo de esta investigacion, solicitamos las
respuestas sobre los diversos aspectos. Cabe sefialar que el cuestionario es confidencial y el uso

es exclusivo en el ambito académico.

Desarrollo profesional docente.

1. ¢De qué manera la practica docente contribuye a moldear el proyecto de vida de los

estudiantes? ¢Cémo lo realiza usted en la practica?

2. ¢Qué piensa al escuchar la frase actuar acorde a la ética? :Coémo se aplica en la practica

docente?

3. Relate experiencias de su formacién académica que recuerde como referentes de valores.

¢Qué valores rescatarfa como aprendidos dentro de su formaciéon como docente?

4. Al momento de reflexionar sobre su labor como docente ;Qué aspectos toma en cuenta?

Mencione experiencias que evidencien los aspectos mencionados.

5. Cuando conversa con un par docente ¢Se incluyen temas que implican aspectos éticos? Relate

una conversacion relevante que lo evidencie.

6. ¢Como concibe usted la formacion ética? ¢De qué manera influy6é en usted la formacion

ética?




7. ¢Qué tipo de estrategias utiliza usted para considerar la ética dentro de la asignatura? Puede

relatar experiencias que muestren la aplicacion de las estrategias utilizadas.

8. ¢Coémo cree que los alumnos aprenden principios y valores dentro del aula de clase, qué rol
cumple el docente? Relate una experiencia de su formaciéon académica en la que se identifique

la ensefanza de principios y valores, adicional mencione como lo realiza usted.

Biografia profesional

9. Recuerda en qué momento de su vida decidié ser docente, relate las razones que lo motivaron

y la experiencia antes y después de la decision.

10. Puede mencionar experiencias significativas en la primaria y secundaria que le motivaron a

escoger la docencia como carrera, tanto a nivel académico como familiar o social.

11. En cuanto a su formaciéon de especializacién puede mencionar una experiencia que

contribuyo a ratificar su inclinacién por la docencia.

12. Puede mencionar momentos destacados dentro su formacién y carrera profesional que le
hicieron pensar que la eleccion por la docencia fue la correcta o lo contrario; mencione si

sirvieron como motivacion u obstaculo en su vida profesional.

13. Mencione los principios éticos que direccionan su labor docente y explique las razones y los

distintos momentos que dan fe de la aplicacion.




14. Considera que la experiencia como docente fortalecié o modificé la concepcion de la ética;
refiera las situaciones que muestren ya se el fortalecimiento como el cambio de las creencias

sobre la ética en la labor docente.

Antecedentes familiares

15. Puede mencionar una influencia significativa a nivel familiar que implicé un antecedente
para optar por la docencia como carrera. Adicional relate alguna experiencia que le permita

explicar cémo influy6 su familiar en su decision.

16. En general ;Cémo influyé su entorno familiar en la decision de escoger como profesion la

docenciar Recuerde el momento en el que decidié y relate su experiencia.

17. ¢Qué principios o valores puede mencionar que heredé de su familia y que lo aplica en la
practica docenter Relate las experiencias familiares que recuerda en la que se identifique los

valores mencionados.

Ciclo vital del profesor

18. sConsidera que la concepcion que tiene sobre la ética es la misma que cuando inicié su
carrera profesional? Mencione las situaciones que hicieron que cambien o se fortalezca su

practica en cuanto a la ética en el ambito laboral.

19. :Cree que durante su formacidén como docente modifico el concepto de ética, los valores
< > y
principios? Relate las situaciones que hicieron que en su vida se establezca un antes y después

de sus valores y principios.




20. En la actualidad, relate experiencias aulicas que muestren como vincula los contenidos de la

asignatura que imparte con la ensefianza de la ética, los valores y principios.

Exploracion de experiencias

21. Algin docente en particular impacto en su formacién de tal manera que sea un referente

para su practica como docente, puede sefalar los motivos y experiencias con el mismo.

22. ¢De qué manera describirfa la aplicacion de la alteridad y otredad en su practica como

docente? ¢Puede narrar una anécdota que evidencie lo mencionado?

23. ¢;Puede mencionar los valores y principios que lo orientan al momento de brindar clases?

¢Me menciona experiencias que lo evidencie?

24. Al momento de iniciar clases JImpone reglas de convivencia? Mencidnelas y explique cuan
importante es para usted que se cumplan y lo flexible o inflexible que puede ser con sus

estudiantes al respecto.

25. ¢Como describe el vinculo que se despliega desde la alteridad y otredad con sus practicas de
enseflanza universitaria? ;:Me puede relatar una situacion vivida en el salén de clases en relacion

con este vinculo?

26. ¢Desde su perspectiva docente, la alteridad y la otredad la practican los estudiantes dentro y
fuera de las aulas universitarias? ;Qué estrategias aplicarfa para mejorar la practica de estos

valores en sus estudiantes?

Gracias por su colaboracion




El Guion de entrevista que antecede fue facilitado por Lenin, documento que forma parte de

su tesis Doctoral sobre Relatos de vida de docentes universitatios.

El consentimiento informado por escrito

En el campo de las ciencias sociales y por ende en la investigacion cualitativa, El consentimiento
informado es un archivo en donde se invita a los individuos a participar en una investigacion.
mas aun en los relatos e historias de vida, es fundamental el CIPE para informar al sujeto
investigado de que trata la investigacion en la que ¢l va a participar, cuales son los objetivos,
beneficios y/o petjuicios de esta, se detalla el tiempo de duraciéon de su participacion en la
investigacion y el lugar en donde se desarroll6 la misma, el admitir y firmar los lineamientos que
instituye el consentimiento informado autoriza a una persona a participar en un analisis, asi
como ademas posibilita que la informacién recolectada a lo largo de dicho andlisis, logre ser
usada por el o los estudiosos del plan en la preparacion de estudio y comunicacion de aquellos

resultados.

Es importante manifestar que en un CIPE se debera indicar que la persona investigada podra
abandonar el estudio cuando lo desee sin que ello conlleve a represalias de ninguna indole. La
colaboraciéon constantemente es independiente y voluntaria. Por consiguiente, en ningun

instante deberfa sentirse presionado para coadyuvar en las investigaciones. (Revista Merito,

2021)

Hemos construido el CIPE tomando en cuenta el CIPE del grupo de investigacion del profesor
Mendieta Relatos de vida de profesores universitarios. Una aproximacion biografica y narrativa

de Master M. M.D. V., sobre el amor y el respeto en la practica docente universitaria” lo cual




sera un aprendizaje para los docentes de las universidades del Ecuador en donde nosotras somos

investigadoras (Mendieta Toledo & Mendieta Toledo, 2021).

La estructura del CIPE es la siguiente:

Consentimiento informado

Titulo de la investigacion:

Relatos de vida de profesores universitarios. Una aproximacion biografica y narrativa de Master

M. M.D. V., sobre el amor y el respeto en la practica docente universitaria.

Objetivo de la investigacion:

Objetivo General

Comprender los relatos biograficos de M. M.D. V., docente de la Universidad de Guayaquil, sus
narrativas vitales y profesionales en relaciéon con el vinculo existente entre el amor y el respeto

en la practica docente universitaria.

Objetivos especificos.

Identificar desde las voces de los estudiantes de octavo semestre de la Facultad de Filosofia,
Letras y Ciencias de la Educacion de la Universidad de Guayaquil, aquellos docentes de sus
carreras que evidencian en sus practicas pedagdgicas, valores como sobre el amor y el respeto

que potencian la ensefianza.




Analizar los valores del amor y respeto que posee M. M.D. V., docente de la Facultad de
Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion de la Universidad de Guayaquil desde sus relatos de
vida y experiencias vitales y el vinculo que se despliega con sus practicas de enseflanza

universitaria.

Interpretar los relatos biograficos de M. M.D. V., profesor de la Universidad de Guayaquil a
partir del vinculo que se manifiesta en sus narrativas respecto a los valores del amor y el respeto,

sus propias trayectorias y las practicas de ensefianza en la universidad ecuatoriana.

¢Qué se propone en este estudio?

Reinventar la educacion, a través del uso y concientizacion de los valores, del amor y el respeto
por medio de los relatos de vida de nuestros docentes entramados estos a sus practicas

pedagdgicas.

¢Coémo se seleccionaran a los docentes?

El docente fue seleccionado mediante encuesta a los estudiantes de la carrera.

¢Numero de docentes participantes?

La cantidad sera segun el resultado de la encuesta a los estudiantes (cada equipo de investigacion

tomara un docente).

Tiempo requerido:

El tiempo requerido del estudio de 12 semanas, el tiempo de la entrevista no excedera de dos

sesiones (2horas cada una).




Riesgo y beneficios:

El estudio no conlleva ningun riesgo y el docente no recibe ningtin beneficio

Compensacion:

No se dara compensacion econémica por participar.

Confidencialidad:

El proceso sera estrictamente confidencial hasta que se termine el estudio luego de lo cual seran

visibles los resultados en la construccion del texto de narrativas biograficas y autobiograficas.

Participacion voluntaria:

La participacion es estrictamente voluntaria

Derecho de retirarse del estudio:

El docente tendra el derecho a retirarse de la investigacion en cualquier momento no sera ningun

tipo de sancién o represalias.

A quién contactar en caso de preguntas:

Investigadores(as):

Liliana Mery Vélez Yunga C.I. # 0918641010

Lady Alejandra Quifionez Flores C.I #0952981439




Director (a):

Prof. Lenin Mendieta Toledo MSc. C.I. # 110287289

AUTORIZACION

YO, oo he leido el procedimiento descrito arriba. El (la)
investigador (a) me ha explicado el estudio y ha contestado mis preguntas. Voluntariamente
doy mi consentimiento para participar en el estudio de
.......................................................... sobre
.................................................................................................... He

recibido copia de este procedimiento.

Nombre y firma del docente Fecha:




CAPITULO IV

Ya enseriianza es mds que impartir conocimiento, es

mnspirar el cambio. F{ aprendizaje es mds que absorver

»

nechios, es adquirir entendimienio.

(William Arthur Ward)




Entrevista M. M. D. V.

Parte I

L.M.V.Y. Buenas tardes Miss como le va, como usted sabe soy Liliana Vélez Yunga egresada
de la Universidad de Guayaquil en la carrera de educadores de parvulos, bueno esta pequefia
entrevista se basa en los relatos de vida de los profesores universitarios una aproximacion
biografica y narrativa de la Master M. M. D. V. sobre el amor y el respeto en la practica docente

universitaria.

L.M.V.Y. Bueno por lo tanto le invito a que me conteste unas preguntas.

M.M.D.V. Bueno gracias por haber pensado en mi

L.M.V.Y. Bueno miss nos puede relatar generosamente siguiendo un hilo histérico su biografia,
su origen; quiénes fueron sus padres, hermanos 6sea en si, su infancia no, lo que trascendié
durante su infancia la escolaridad y algun docente memorable que influy6 bastante en usted, los

afios del colegio, la adolescencia, amigos de su juventud, ¢el ingreso a la universidad como fue?

M.M.D.V. Me toca pensar

L.M.V.Y. Su transito por la misma y algin docente que haya sido ejemplo para usted quien
influyé mucho que tuvo mucha expectativa hacfa usted no entramando desde una 6ptica hechos

y anécdotas que usted considere hasta llegar al presente.

M.M.D.V. Ya ..bueno es bastante a un poco complicado.




M.M.D.V. Mi nombre es M. M. D. V. mi crianza se desarroll en el seno de un hogar humilde
constituido por seis hermanos, de los cuales tres son varones, y tres mujeres, soy el conchito

port ser la menor y esa circunstancia me permitié ser la engreida de mi papa y de mi mama.

Desde muy pequefia estuve en una guarderfa cercana a la casa en la que se desarrollaban
habilidades no solo de nivel académico sino artistico cultural en la que aprendi a relacionarme
con otros nifnos de diferente nivel socio econémico , al cumplir los 5 afios me cambiaron a una
instituciéon llamada Jorge Villacrés Moscoso en la que permaneci hasta los nueve afios
aproximadamente y por situaciones peligrosas de secuestro de nifios mi madre decidio
cambiarme a una escuela cercana llamada Benjamin Franklin en esta institucién pude observar
comportamientos agresivos entre pares y maltrato de docentes hacia los nifios, en una
oportunidad fui victima del castigo colectivo, esta experiencia quedo marcado en mi memoria y
ha contribuido a través de los afilos como un aprendizaje negativo para que no se repita en otras
instituciones educativas, ademas vivi la discriminacién por no haber estudiado desde el primer
grado negandome la oportunidad de ser abanderada aun con los mejores puntajes, en esta etapa
escolar participe activamente en encuentros deportivos, madrina de equipos, estrellita de Belén,
bailes folcloricos y lo que mas disfrute fue participar en los minutos civicos declamando alguna

poesia o exaltando la fecha histérica me gustaba mucho hablar y de hecho me sigue gustando.

M.M.D.V. La escuela me dejo amistades que aun las conservo y cuando nos reunimos
recordamos los halones de oreja o los reglazos que nos daban las maestras, era lo tipico de ese
tiempo, la manera de castigar del maestro tradicional de aquel tiempo era pon la mano y te daba

con la regla de madera o les halaba a los nifios la oreja eso era en aquella época estoy hablando




hace muchos afios atras no, eh bueno yo ya tengo 47 afos comprenderan que eso ya fue hace

muchos afios.

Como anécdota tuve un mejor amigo que iba a mi casa, jugaba con ¢l desde muy pequefia
estudiaba en la misma escuela que yo, pero luego me cambiaron de escuela él nunca se casé y
aun ¢l me sigue escribiendo, me dice que atn me esta esperando, él dice que soy la mujer de sus

suefos y todavia me espera. Esta todavia soltero, no tiene hijos, 6sea es un partidazo aun.

Al cumplir los doce afios me llego el tiempo de la colegiatura y por cuestiones de amistad ademas
de las calificaciones ya que mi padre era el secretario de ese entonces de Leén Febres Cordero
pude obtener un cupo en el emblematico Colegio de sefioritas Dolores Sucre, era muy dificil
conseguir cupo en aquel colegio debias tener una buena palanca, no, estudié con la hija del
decano de aquella época el doctor Francisco Moran. Marquez, que es el padre del rector del
rector actual, el papa de él era el decano y la hija la hermana del rector estudiaba conmigo,
imaginense también estudiaba la hija de un periodista, donde solo estudiaban gente intelectual
donde sus padres eran personajes publicos muy conocidos, es decir, no era cualquier colegio en
aquella época que yo estudié, no entonces estudiar ahi era un privilegio, definitivamente no.
Entonces bien no, cualquiera podia. No es que era zonificado ni nada por el estilo, esta etapa
creo fue la mas complicada, pues las maestras no te tratan como nifa, fue dificil comprender
que ya estabas a otro nivel y las maestras te trataban como adulta sin perdonar que por mala
suerte se te haya quedado olvidado un cuaderno, por ejemplo, y sacabas cero sin que nadie te
salve jajay, recuerdo tanto que la materia de musica habfa una maestra que era catalogada como
una maestra, muy mala, yo no lo sabfa, entonces resulta que un dia pide los cuadernos y Grita,

en ese entonces tenfas que llevar el cuaderno de borrador y en la casa pasaba a limpio,
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obviamente yo llevaba mi cuaderno borrador y todo el mundo, lo que ella dictaba en la clase lo
pasabamos a limpio en casa, pero no sabiamos que el cuaderno a limpio también habia que
llevarlo cada clase. Entonces resulta que pidié el cuaderno a limpio de musica y nadie lo habia
llevado. Nos puso cero dos a todo el mundo todas llorabamos porque éramos nifias, estibamos
en primer afio de colegio, éramos buenas estudiantes y sin tener consideracion, simplemente
tienes cero dos y se acabd. Ni por mas que llores, que supliques que ruegues en aquella época
no valfan las lagrimas que te servian en la escuelita. Pues eso nos sirvié para que seamos mas
responsables. Entonces es lo que yo le relat6é. Aqui no era dificil comprender que ya no, estabas
a otro nivel las maestras te trataban como adulta, sin perdonar, que por mala suerte se te haya
quedado olvidado un cuaderno y sacaba cero sin que nadie te salve, me iba formando con mayor
responsabilidad porque esto te permitia mirar diferente, teniendo claro que si me quedaba de

afio ya no habfa otra oportunidad por ser una institucion de prestigio.

Incursione en el voley Ball, natacién, y me enamore de la oratoria concursando a nivel
intercolegial con la poesfa “El Canto a Bolivar”, me pusieron a competir con otra amiga que se
llama Diana Aguayo y era buenisima para declamar, y entre las dos entonces éramos buenas,
como las dos, lo hacfamos también nos dieron a las dos la oportunidad para que participemos
la una decfa la primera parte, la otra decia la segunda parte y las dos representamos al Colegio la
cual quedamos en segundo lugar, fui estudiante destacada con cuadros de plata y
lamentablemente por el poco gusto a los nimeros no pude obtener cuadro de oro, sin embargo

estuve entre las mejores estudiantes.

M.M.D.V.Recuerdo a los docentes que mas me hicieron sufrir en Anatomia y Biologia materias

de mi especialidad Quimico Bidlogo, hacian aprender de memoria los libros, cada hueso, cada
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célula que en la actualidad ya me he olvidado. Recuerdo a mis amigas con las que compartimos
eventos estudiantiles con el Gobierno escolar, en la actualidad tenemos contacto, pero no
podemos reunirnos por diferentes motivos, sin embargo, conservamos los recuerdos y la
amistad. Luego de la colegiatura inicie mis estudios en el ISPED Instituto Superior Pedagdgico
Rita Lecumberri pero con unos padres que siempre quisieron pues superarse, un padre que
siempre quiso ser ejemplo para nosotros, era muy trabajador, mi padre estudio en escuela
Filantrépica no, en una escuela en donde hace muchos afos atras era privilegiado el quien
estudiara en esa escuela porque debifan manejar mucho las matematicas, el bastante estudioso y
bueno, mi abuela fue bastante exigente y mi padre nace de esa institucién y se gradua pues como
mecanico industrial no, entonces esto le permite al salir adelante y sacar adelante a su familia no,
unicamente trabajaba mi padre, mi mama nunca trabajo, mi mama se dedicaba realmente al

cuidado de los hijos.

Al ingresar al ISPED Instituto Superior Pedagégico Rita Lecumberri fue hay, creo yo, lo mas
significativa, lo mas importante de mi carrera profesional, fue alli en aquel entonces, cuando yo,
no por vocaciéon, sino por una decisién de tener una carrera en mi vida. Decidf aprender a
prepararme para ser docente, pensando siempre en ser docente de nifios, jamas pensé ser
docentes de adolescentes, ni docentes de adultos, no, siempre enfoqué mi carrera a los niflos y
me preparé, me gusto, siempre el hecho de haber sido buena estudiante en la escuela, en el
colegio, te exiges a ti mismo seguir siendo estudiante destacada también en la Universidad,
entonces el Instituto Superior pedagdgico para mi también era una parte estudiantil. Por lo tanto,

no podia ser la excepcion, asi que decidi ser brillante estudiante, no, me empecé a sacar, ser la




mejor estudiante de cada afio, a hacer bien mis practicas de observacion, a destacarme en las

exposiciones, a intervenir de manera interinstitucional con otros pedagogico.

Asi, fue transcurriendo este amor por lo que tiene que ver con la docencia, fui pues no por
vocacion, siempre he dicho, estarfa mintiendo si te digo que de nifia sofiaba con dictar clases,
pero no fue asi, yo aprendi en el camino a amar esta profesion, entonces cuando ya me toco la
practica de docente la hice en milagros, fue una parte bastante complicada porque yo estaba
embarazada durante toda esa etapa y es un poco complicado viajar a milagro, estar cerca de tu
familia, yo lloraba mucho porque no queria estar lejos de mis padres y de mi esposo, ya estaba
casada, pero igual toda esta etapa fue muy significativa, aprendi lo que es la planificacion
académica, aprendi mucho lo que es la pedagogia, aprendi los procesos que una clase no se la
dicta, si ti no la has planificado, si td no conoces el grupo al cual te vas a dirigir, que td tienes
que respetar los diferentes ritmos de aprendizajes, que tienes que respetar la edad cronolégica

de los nifios.

Bueno, aprendi de muchos pedagogos todo lo que la profesion implica, o sea, la parte tedrica es
fundamental para que ti puedas comprendetla, la parte practica no, si td no comprendes la
teorfa, obviamente no vas a poder manifestarte en una en un proceso didactico, no aquella época
se llamaban procesos didacticos y en los procesos didacticos estaban enmarcados por
asignaturas, entonces yo tenfa que hacer un proceso didactico para dar una clase de ortografia,
un proceso didactico para dar matematica, un proceso didactico para para dar Ciencias
Naturales. Cada asignatura tenia procesos didacticos, entonces no fue nada facil formarte para
ser maestra tenfa que aprenderte de memoria porque las exigencias de aquel entonces no son las

mismas en la actualidad. T4 tenfas que ir a una escuela, y ser observada, calificada y cuestionada
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por una docente de trayectoria, no siempre el pedagogico trabajaba con instituciones que eran
instituciones de muchos afios de fundacion y que tenfa excelentes maestros que eran graduados
normalmente por el Rita Lecumberri, entonces tu te ibas a dar una clase en donde te ponian a
02, 04, 05 observandote como te paras, como caminas, como hablas, el timbre de la voz, la
creatividad, que si el nifio te hizo caso, eran muchos indicadores que te calificaban, no, no es

como en la actualidad ustedes se la llevan facil pero mi época era muy cuestionable.

Entonces, a pesar de todo eso, me gustd, creo que la exigencia, que yo mismo me exigf ser buena
estudiante y me gané al final y entonces esto a mi me permitié ganarme esta medalla al ser la
mejor practicante y mejor egresada del pedagdgico de mi promocion, esto me permitié un
abrirme al campo laboral sin que yo lo busqué, no, a mi el pedagégico me ubico directamente a
Instituciones de prestigio, el primer trabajo, pues lo hice en el Colegio Santo Domingo de
Guzman, ahi pues yo fui muy joven tuve ese privilegio de ir a trabajar a ya trabajé 3 afios, luego
me salié una mejor propuesta en la Academia Logos, que era una instituciéon también de mucho
prestigio, nunca perdi el contacto con la rectora del pedagdgico, que fue realmente la persona
en quien yo me enfoqué y en quien yo me visualice en un futuro, creo que lo correcto es, decir

que fue a quien yo admiré durante toda mi etapa estudiantil, en el pedagogico Rita Lecumberri.

Conocf a la doctora Carmen HI FONG de Parra, podria decir yo, que ella ha sido la docente
que ha marcado mi vida en esa época, cuando ingresé a estudiar en el pedagdgico era vice rectora
del ISPED Instituto Superior Pedagogico Rita Lecumberri quien mas adelante se convirtié en
la rectora, pero ella tenfa esa vocacion, esa ternura para hablar, ese amor eso es lo que mas me
enamord a mi, querer siempre ser igual a ella, es la persona en que yo proyecte toda la vida, ella

fue mi inspiraciéon como maestra siempre decfa, yo quiero ser como ella, siempre me gustaba su
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manera de actuar, era una dama, era una mujer muy educada, era una mujer muy exigente con
nosotras las estudiantes, nos cuestionaba la manera de expresarnos, de cémo hablar, de como
nos parabamos, cémo nos vestiamos, como nos maquillibamos, o sea, ella decfa que no
tenfamos que maquillarnos tanto, pero que tenfamos que andar bien vestidas, que tenfamos que
demostrar reflejar ese perfil de docente, no, siempre nos decia eso, “ustedes siempre tienen que
reflejar ser una docente de calidad” y bueno, yo trate en lo posible y creo que siempre hice eso,
no, jamas en toda mi etapa de docencia, jamas fui con unas sandalias, por ejemplo, a dar clases,
porque ella cuestionaba, eso decia, tienes que ir siempre con zapatos cerrados, si te vas a poner
un pantalén tiene que ser un pantalén este de vestir ancho, no apretado con Correa, con camisa,
mangas largas, y yo me vestia asi toda la vida no, o con falda larga, medias de nylon, entonces,
mira, eso es lo que a mi me fue formando, ahi empezé pues mi camino hacia la docencia cuando

empecé el primer afio en el pedagogico.

M.M.D.V. Cada afio siempre estuve pendiente de ella, queria ser como esa rectora, asi dulce,
amorosa, respetuosa, amable, con todo el mundo, la manera de como ella llegaba a ti, yo creo
que no lo habia vivido ni en la escuela, ni en el colegio, ella tenfa esa alma de ser docente desde
toda la vida y eso me permitié también pues imitarla a ella, en mi rol como maestra esos 3 afios
que estudie en el pedagogico Rita Lecumberri fueron los que marcaron realmente en mi vida,
mis aprendizajes, fue alli donde conoci a grandes maestras con trayectoria que venian formadas
desde el Pedagogico, quienes me ayudaron a formarme, quienes me dieron los lineamientos,
quienes me dijeron 2asi se da una clase”, “asi se trata a un nifio” entonces ahi yo lo aprendi no.
Luego lamentablemente en aquella época no podia validar mis estudios como en la actualidad

se puede hacer en la Universidad, tuve que estudiar nuevamente 3 afios mas, en la Universidad




para ser profesora y de ahi tuve afios 2 aflos mas para ser licenciada, es decir, total tuve que
estudiar 8 afios, 3 en el pedagogico, otro titulo en la Universidad de profesora, mas dos afios
para licenciada 3, 6, 8 afios entonces yo considero que eso 8 afnos fueron los que me enseflaron

en los que marcaron toda mi trayectoria realmente como docente me enamoré de la docencia.

Me enamoré trabajar con los nifios, eso es algo que te va pasando y que ta sin querer te das
cuenta de que ya estoy aqui, me gusta lo que hago, me enamoré de lo que iba haciendo dia a dia,
me enamoré¢ de sentirme halagada por los directivos de la institucion siempre decfan que bien,
que ta trabajas, qué lindo. Como las nifias, me querfan, los nifios, me querian mucho. Entonces
yo dije, bueno, me siento bien, esto era lo mio, esto es lo que a mi me gusta porque si td llegas
a un nifo y te abraza y te dice que te quiere mucho, es porque ese nifio sintié que ta eras la
persona idonea para estar frente de ¢l e impartir sus clases, entonces esa fue mi parte del
pedagdgico la que me ayudé a entender que podia ser docente, que podia ayudar a los demas y
que no tenfa ninguna dificultad en transmitir conocimientos en trabajar con padres de familia,
en llegar a los nifios, en llegar a los padres, ahi lo descubri. Tuve la oportunidad de estudiar en
Ambato y sacar alla un diplomado una especialidad en docencia universitaria, un diplomado en
desarrollo del pensamiento y luego segui estudiando un diplomado en disefio curricular, porque
para sacar una maestria tenfa que estudiar diplomado, o sea, todo era mas complicado que ahora,
pero cuando a ti te gusta la profesion y td quieres seguir superandote dices. Bueno, ahora que

voy a hacer seguir estudiando y me embarqué.




Parte 11

M.M.D.V. Al tener un nombramiento hubo una propuesta del Ministerio de Educacion, y Sali
seleccionada para estudiar una maestria en lo que tiene que ver con el profesorado de educacion
infantil. Descansé ceo que un poquito y me incursioné para estudiar el doctorado y en la
actualidad saqué un doctorado en educaciéon y eso pues es lo que me ha permitido realmente el
ser parte de la Universidad de Guayaquil, siendo docente justamente a la carrera de educacion
inicial en aquella época, cuando yo ingresé y se llamaba educadores de parvulos, porque
realmente creo que es facil, ¢no? Cuando tienes no la vocacién si no la decision de ser maestra
con los nifios, cuando vas a compartir tus experiencias con aquellos estudiantes que se estan
formando para trabajar con los nifios. ¢Es maravilloso?, porque td puedes transmitirles a ellas
tus experiencias, para que ellos no cometan de pronto, los errores que td cometiste, porque

desconocias de tantas nuevas leyes y tantas normas que se van dando en el transcurso del tiempo.

Entonces ta desconoces de eso, ¢verdad? a partir de ahi creo yo que esto es lo que mas a mi me
encanta, me fascina trabajar con los estudiantes de parvulos y yo les decfa, en la actualidad estoy
trabajando también en con la asignatura de ecologia del desarrollo humano y yo les decia a mis
estudiantes, no soy feliz trabajando de manera virtual, porque creo yo que la presencialidad es
la que te permite que el estudiante te diga, “esta maestra es chévere, esta maestra es la que le
gusta cantar, saltar”. O sea, es lo que a mi me gusta. Me gusta trasladar las dinamicas que
trabajaba con los nifios, me gustaba trasladarlas al salon de clases. Obviamente que cuando yo
ya empecé a trabajar en la Universidad, yo ya era rectora de una institucion desde 2013, fui

nombrada rectora de la Unidad Educativa Rita Lecumberri Hasta el 2018.




Desde el 2020 hasta enero, febrero de 2021 fui rectora fui rectora de la Unidad Educativa
Benjamin Rosales Aspiazu era bastante bueno para las estudiantes que yo tenga, ademas de.
tener conocimiento de la parte de los procesos que se dan en el aula que tenga conocimiento de
la parte legal, no, porque como directivo tengo conocimiento de las leyes, lo que se puede y lo
que no se puede hacer para que con estos conocimientos decirles a las estudiantes mira, esto no
es correcto, esto si lo puedes hacer. Ha sido una experiencia maravillosa poder compartir con
las estudiantes del parvulo todos mis conocimientos con lo que tiene que ver, primero con mi
experiencia como docente de educaciéon primaria. En aquella época, la educaciéon primaria
también contemplaba nifios de 5 afios, también que se llamaba preparatoria y bueno la
dividieron como primero de basica e inicial 1 inicial 2, bueno no, cosas que se van cambiando
con el tiempo, pero en aquella época yo tenia los conocimientos para para lo que ustedes
necesitaban como estudiantes de parvulos. Y, ademas, era rectora, por lo tanto, podia compartir

normativas vigentes que les iban a ser utiles para su carrera, no.

Bueno, y asi ha transcurrido y eso no sé, no sé, ahora si me pueden preguntar, es parte de lo que
queria relatarles de las experiencias que ha sido mi transcurso, soy la docente que me gusta
mucho ayudar a las estudiantes cuando tienen alguna problematica ya sea por cuestiones
laborales, siempre les tiendo la mano, buscé la manera de ayudarles para que ellas puedan
solucionar, entiendo todo lo que se da con esta situacion, no traté de en lo posible como estamos
en la en la nocturna que todos los talleres se desarrollen en el salén de clases porque entiendo
que salen ya tarde y que tienen también que descansar, que tienen familia y por lo tanto al otro

dia tienen que trabajar muchas de ustedes, por algo trabajan, estudian en la noche y bueno, no.




L.M.V.Y: Si, mis buenas tardes.

L.A.Q.F.: La sefora Lili iba a hacer una pregunta, pero yo quiero decitle, o0 mencionatle algo
que de mi parte yo soy estudiante de la jornada matutina como la de la nocturna el escuchar su
historia realmente, as{ como mucho, y ha pasado usted por muchas cosas y tiene un perfil
profesional increible de admirar este, realmente y me parece, y me parecié muy bonita la
propuesta de que se esté logrando hacer un libro en base a su historia de vida, que para mi yo
creo que es muy importante que se pueda reconocer y se pueda visualizar ese desempefio suyo,

profesional y académico, que también se muestra esa parte humana que usted tiene.

M.M.D.V. Gracias, gracias Lady.

LM.V.Y. Si miss eso que le iba a presentar a mi compafiera Lady, ya que decidimos

fusionarnos, como quien dice

M.M.D.V. ya si esta bien.

L.M.V.Y. En este caso también este, quisiéramos hacerle una pregunta donde nos dice que.
¢Dénde usted cree, o sea? ¢Nos puede relatar? ;Contar algo, en donde el amor y el respeto
estuvieron presentes cuando ha realizado su ésea en su ejercicio docente universitario como
docente universitario, donde usted cree que usted puso el amor, el respeto, también hablar sobre

un poco de la ética? Que estuvo presente en usted y con sus estudiantes.

M.M.D.V. Bueno, yo considero que el amor y el respeto lo he puesto de manifiesto en cada
una de mis clases, primero, porque siempre mis estudiantes, no sé si ta fuiste y estuviste en ese

grupo, yo todavia conservo en ella el carifio. Atn me escriben siempre, les he respetado. Las he




querido muchisimo porque eso no sé. ;Yo creo que eso es de cada ser humano, ¢no? Yo me
entrego cien por ciento, y las chicas tenemos ese contacto, no solamente la parte académica sino

también la parte cuando tengo que escuchar algin tipo de problemas.

Lo he sabido escuchar, no, yo creo que, Y si han tenido esa confianza en y depositan en mi esa
confianza, yo he tenido la ética de conservar para mi esa esa problematica de algunas estudiantes

de alguna situacion que se presenta aula ya sea con algin familiar, ya sea con algiin docente.

Siempre lo he mantenido ahi, yo creo que eso es una un punto fundamental de la ética, cuando
formas parte de tus estudiantes, no solamente como docentes, sino también como ser humano,
cuando td, cuando tienes la confianza de ellas a tal punto de que te comentan alguna situacién
y obviamente que. Y yo en algunas ocasiones, si es que a se ha presentado la oportunidad, he
manifestado a la autoridad pertinente sin tratar de causar dafios a terceros, simplemente con la
finalidad de que se mejore alguna situacién y que sea de beneficio de los estudiantes, eso, yo
creo que eso es fundamental. Yo creo que eso es ético, de no hablar mal de nadie, de no
cuestionar a ningin docente, de no cuestionar a ningun estudiante, sino al contrario, no. Demas
bien, de tratar de buscar solucion para ayudatles a ella a ustedes. Como estudiante a resolver
cualquier problematica que se vaya presentando sin que se vea afectado nadie en ningun tercero
no, Y el amor y el respeto lo pongo de manifiesto en cada una de mis clases, en cada exposicion,
en cada experiencia que narr6 en cada situacion que se vaya dando, ¢no?, Mi clase para mi son
esas, no son, son cuestiones de reirse, de compartir, de nunca, de burlarse. Si hay alguna
equivocacion, al contrario de decirle al estudiante, ti puedes hacerlo, lo puedes mejorar y eso

no. Yo creo que la primera, la Carta de presentacién que tu tienes ante tus estudiantes. Siempre




y siempre lo he dicho, y no solamente en la parte académica, lo hago en la parte laboral, cuando

me presento como autoridad alguna institucion.

Y yo digo a ver aqui lo fundamental para que las cosas marchen bien es el respeto, el carifio Y,
sobre todo, que no exista el abuso de la confianza, porque ahi es donde realmente ti puedes
llevar a cabo, ya sean tus clases. Puedes sacar adelante tu paralelo, puedes sacar adelante tu
trabajo, etcétera. No todo en la vida tiene que estar enmarcado en el amor y en el respeto, porque
si yo soy docente y me gusta, me gusta ser docente. Yo quiero a mis estudiantes, me gusta
trabajar con mis estudiantes, respeto que ellas quieran un momento de lonche Y hacemos
acuerdos, entonces yo creo que ahi es donde mas he puesto de manifiesto mi amor y mi respeto

no en cada uno, desde las clases impartidas y en cada uno de los momentos vividos con ellos.

L. A.Q.F. Un gusto mis escucharla, yo también tengo una pregunta, scémo cree que los
alumnos aprenden principios y valores dentro del aula de clase? ;Qué rol cumple el docente?

¢No podria relatar una experiencia suya? En cuanto a la formacion académica.

M.M.D.V. Estamos hablando del docente universitario, de los estudiantes, ya a ver, yo creo que
en todo mi relato les he estado diciendo que esa es la manera como los estudiantes pueden
aprender a nosotros, somos el reflejo, el reflejo vivo del comportamiento y de la. ¢De la parte
profesional de ustedes, ustedes seran tal cual, como ustedes se vean reflejadas mi anécdota y lo
que yo les comentaba es que la rectora del pedagdgico era mi era como se puede decir mi ideal,
O sea, ¢yo me veia reflejada en ella en un futuro? Porque ella era una maestra que demostro.
Acciones no me decfa, es que tienes que ser asi, yo la vefa caminar en el pedagogico porque era

la rectora, yo era maestra, docente, yo la vefa caminar con mucha elegancia, yo la vefa que cuando




ella se dirigfa en una reunion lo hacia con respeto, con una sonrisa en el rostro, cuando impartia
las clases y nos querfa hacer ver que tenfamos un error. Tenfa la manera de cémo decirnoslo,
porque yo fui alumna de ella y después trabajé para ella en el pedagdgico. Entonces yo creo que
esa es la mejor manera, no con cada uno de nosotros. Reflejamos a los estudiantes con nuestras
acciones con nuestras actitudes, con nuestro carisma, con nuestra parte humana y profesional.
No existen palabras sino tu accionar para hacer el reflejo y ensefiar a tus estudiantes de como

deben ser ellas en un futuro profesional.

L.M.V.Y. Bueno, mi este y en su experiencia, usted, ¢que considera como fortalecidos a usted

cree que se fortalecié? Se modificé todo esto de la concepcion de lo que es la ética.

M.M.D.V. No, no comprendo la pregunta.

L.M.V.Y. O sea, si considera usted que la experiencia como docente, fortalecié, modificé la

concepcion de la ETICA.

M.M.D.V. :EH bueno? Cuando tu eres estudiante, cuando tu eres estudiante, td te vas
formando, pues no te vas formando. En el transcurso del tiempo, cuando tu ya eres docente ya
tu vas a palpar y t mismo te vas a Autoevaluar y te vas a preguntar a ti misma si lo que haces.
¢Es correcto o no es correcto? ¢No? Entonces si, definitivamente que cuando eres profesional,
la concepcién de la ética, o sea, va a ir cambiando porque ya ta lo vas a ir viviendo y ya depende
de tu formacién para actuar o no actuar con ética. Si definitivamente si va, va evolucionando.
Porque tu te estas formando cuando eres estudiante, pero cuando td ya aplicas cuando tu actdas,
entonces ya, vas a poner de manifiesto la ética que ti aprendiste como estudiante Y, si,

obviamente, que la concepcion se va a ir modificando porque una cosa es que ta la aprendas, la




escuches, y otra cosa es que la apliques ya como profesional en el aula. Entonces creo que si. S,
se va. Va cambiando un poco la concepcion. De cémo ta vas entendiendo el rol ético como

profesional en la vida de cada ser humano.

L.A.Q.F. Mis unas ultimas preguntas, ;como desctibe usted el vinculo que se despliega desde
la moral con su practica de enseflanza universitaria? ;Puede relatar una situaciéon que éste haya

tenido?

M.M.D.V. Como como a ver no comprendi

L.A.QF. :quecémo describe usted ese vinculo a partir de la moral? ¢Dentro de sus practicas

de ensefianza?

M.M.D.V. Elvinculo a partir de la moral. LLa moral y la ética van cogidas de la mano, ¢verdad?
La moral si no me equivoco son normas que se van dando en el transcurso, Con el transcurso

del tiempo. como yo vinculo esto con mi practica, me dijiste

L.A.Q.F. si,dentro de su practica

M.M.D.V. dentro de mi, mis practicas.

L.A.Q.F. Dentro de su practica, el dentro de la ensefianza universitatia.

M.M.D.V. Dentro de la ensefianza universitaria, como la vinculd. ¢;Bueno, ;Eh? UHMM es
que no, no sabrfa como responderte a esa pregunta, porque creo yo que, si tu actias con ética,
estas actuando con moral, entonces. Siempre como yo les digo, no, no, no basta con decitlo

porque yo puedo decir muchas cosas, pero lo que importa es cémo, yo actio como yo me




comporto, entonces yo creo que eso ¢no? yo lo vinculé con mi comportamiento, o sea,
trabajando de una manera responsable, trabajando de una manera en que te puedo decir, con
amor trabajando, valga la redundancia, con ética e¢h transmitiendo mi comportamiento, o sea

que con mi comportamiento.
L.A.Q.F. Con su reflejo

M.M.D.V. Exactamente, que mi comportamiento, se refleje en el aula eso no, 6sea, que las
chicas yo creo que ese es el vinculo directo que yo hago, es el comportamiento del docente
frente a los estudiantes, o sea, son como yo, actuo ante los demas, yo les digo, yo no puedo
hablar de ética y moral, si yo no reflejé eso en mis estudiantes y yo no les voy a decir yo actio
con ética, por si acaso y yo actio con moral, no, yo no lo tengo que decirselo son ustedes los
que van a observar en el dia a dfa, en cada clase, en cada eventualidad. Por ejemplo, sucede que
hay un grupo, hay un grupo de estudiantes, Y de ese grupo hay dos grupos de estudiantes, ¢no?
El Grupo A y el grupo B tienen exposiciones el Grupo A se ha esmerado y ha sacado, y De
hecho me ha pasado, sacé. Se reunieron trabajaron. Todas las estudiantes y bueno, y el grupo B
de las 10 solo trabajaron cuatro. Ya solo trabajaron cuatro. ;Qué es lo que tengo que hacer?
Normalmente tengo que actuar la manera correcta. Es el Grupo que trabajaron, todos van a
sacar 10 porque se esforzaron el grupo que no trabajaron todo y si la nota era grupal,
lamentablemente tengo que cumplir, asi que de acuerdo con la rabrica no van a sacar 10. Osea,
es un claro ejemplo de que no, por qué; ya hay el Grupo dos eran las nifias que tienen mas
dialogo conmigo, las que las bonachonas, las que me traen el café, las que me traen el pancito y
las cosas que mas me rio y claro, como son las que mas me tio, les voy a dejar pasar por alto

que no cumplieron todas con una de los de las rdbricas de evaluacion, no. Osea Ellas tienen que
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sacar el 5 y era sobre 10, hay que ponerles el 5 y el otro grupo, obviamente, se esmero. ¢Va a
sacar la mejor calificaciéon? Yo creo que eso contesta algo, algo tiene que ver con la pregunta de
lo que tiene que ver, cémo veo, como vinculo no, como vinculo la moral-ética con el accionar
con mi practica profesional es asi 6sea, siendo justa en las calificaciones, dando las
oportunidades cuando hay que darlas siendo consciente de alguna situacion, he tratado de
comprender alguna situacién porque a veces a ustedes se les puede dar cualquier situacion.
Porque somos seres humanos y nos puede pasar. No es que no nos puede pasar se nos pudo
hacer quedado el papelografo, se los pudo haber caido, nos pudimos haber enfermado siendo
consciente de que somos seres humanos y que en cualquier momento nos puede pasar alguna
situacion, o sea, yo creo que eso no. Si, si. Es que medio entendi la pregunta. LLa contestarfa de

€sa manera.

L.M.V.Y. simiss si se entiende y yo creo que es asi y bueno, este en una ultima pregunta dice
que al momento de que usted imparte sus clases, ¢no? ¢En usted impone reglas de convivenciar?

Me pueden mencionar unas 3, las que son mas importantes y si se cumplen o no se cumplen

M.M.D.V. ya si, normalmente siempre, siempre eso es cuando td haces... yo creo que eso es
lo mas importante para que tu tengas una convivencia sana y saludable con tus estudiantes poner
las normas y creo que la mas importante es hablar... entonces una de las reglas de convivencia
es el respeto mutuo durante las exposiciones eso es fundamental, la otra regla de
convivencia es ser responsable, cumplir a cabalidad con los trabajos y bueno, la otra regla
de convivencia es eso, ¢no? escucharnos con atencién y si tenemos que manifestar algo,

hacerlo con respeto.




LM.V.Y. Qué bueno miss haber escuchado y créanme, como antes dijo mi compafiera, pero
yo si he tenido el gusto, la dicha, y créame que usted ha sido una de las mejores maestras que he
tenido durante mi carrera universitaria. Y le felicito, le felicito porque usted ha sido una mujer
guerrera, una mujer luchadora en todo lo que nos cuenta y obvio por lo que la he llegado a

conocet, incluso converse una compafiera, Marfa Fernanda Ruiz, le manda muchos saludos.

M.M.D.V. gracias

L.M.V.Y. preguntandole algo que me diera a entender, o sea, me explicara algo de usted, como
la vio, como fue su vida universitaria conociendo a usted ella me dijo que usted fue hace como
la doctora HI FONG que influy6 en usted; usted ha sido influencia en ella, ella dice que amo la
carrera por usted, como usted hablaba, como usted se paraba, como usted, con ese respeto, con
ese amor, con la explicacién que nos daba, a veces comprendiamos y si no comprendiamos
usted nos volvia decir como era entonces fue algo para mi y para mi compafera maravilloso ya
ese es el mensaje que lo doy de parte de ella y para mi también fue excepcional haberla conocido,
y yo agradezco mucho esta oportunidad de haberlo entrevistado y todo esto que nos ha contado,
créame que va a servir para mucho, lo menos para los dos, porque también la conozco Lady,

que es una nifia, una nifia espectacular, excelente. Dedicada a las cosas que le gusta

M.M.D.V. bueno, les cuento que en la actualidad gracias a los cargos directivos administrativos
que he tenido estoy trabajando en el Rectorado, siendo coordinadora de despacho, porque soy
pues la mano derecha del rector y justamente porque la persona que esté aqui debe conocer
parte administrativa y parte académica, no, porque soy yo la que recibo la que la que derivo y

asesoré en todos los documentos para que se deriven a las areas pertinente atiendo




requerimientos del rector asisto el trabajo, me reuno con vicerrectorado académico, me reuno
con gerencia, me reuno con talento humano, entonces el haber sido el creo yo que eso no, el
tener esa. esa parte creo yo fundamental humana, se me permite tener el acercamiento con todo
el mundo. Y bueno, y que el rector me ha llamado a formar parte de su equipo para mi realmente
eso es lo mejor que me ha podido pasar, porque aqui estoy poniendo, pues de manifiesto mis
conocimientos, aqui estoy demostrando todo lo que he vivido como docente de todos mis
aprendizajes como administrativo, como rectora, pues en la actualidad estoy aqui
acompafiandolo en su gestion Dios quiera, pues hasta cuando se pueda e igual no estoy
perdiendo los procesos, porque sigo trabajando con vicerrectorado académico, sigo estando al
tanto de reglamentos estando bueno entonces, en la actualidad estoy cumpliendo este rol que es
fundamental para la Universidad y fundamental para mi vida profesional, no, porque me voy
enriqueciendo de experiencias que seguramente van a ser parte fundamental para mi, para mis
futuros cargos no, entonces esto es primero que es una obra, una obra de dios que esté aqui,
segundo que creo que Dios nos va premiando por los esfuerzos que vamos haciendo dia a dfa

y bueno no y eso me tocé a mi y ahora pues lo estoy viviendo cada momento con intensidad.
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Interpretacion

En la entrevista realizada a M.M.D.V., sobre los relatos de vida tuvo como propoésito determinar
los valores, de amor y respeto en la practica docente de los docentes en la Universidad de

Guayaquil, con el afan de recoger informacion para el desarrollo de esta investigacion.

En este parrafo describiremos la trayectoria de M.M.D.V., como como docente fue estudiante
destacada egresada del Instituto Superior Pedagogico Rita Lecumberri ISPED (Ecuador) con
26 afios de experiencia obtuvo titulos tales como Lcda. en educacién primaria, Magister en
educacién inicial y disefio curricular docente varias Maestrias, PhD en educacién siendo
especialista en docencia universitaria y disefio curricular como titulo inicial licenciada en Ciencias

de la Educacién en primaria y una tecnologfa en educacion primaria (profesor).

El relato de vida es un método instrumental fundamental para utilizar en el campo de
investigacion desde el punto de vista social. El relato nos permite su interpretacion por medio
de la docente entrevistada que desde su propia experiencia poder comprender a profundidad

los relatos de vida de M.M.D.V.

En la actualidad M.M.D.V., es una docente muy querida y admirada por quienes logran
conocerla o comparten un tiempo con ella, gracias a esa humildad y excelente ser humano. Por
lo cual nos permitié6 conocetla, saber quién es M.M.D.V., como fue su hilo histérico en esta

travesia llamada vida, desde el punto de vista familiar, personal y profesional.

Ella nos relaté dentro de la entrevista con nostalgia y alegria su experiencia estudiantil en su
etapa inicial, y todo su recorrido académico hasta el punto en el que descubri6 su pasién y amor

port hacia la docencia.




M.M.D.V., nos relata que desde muy pequefia estuvo en una guarderia cercana a su casa en la
que se desarrollaban distintas habilidades no solo de nivel académico sino artistico, cultural en

la que aprendi6 a relacionarme con otros nifios de diferente nivel socio econémico del cual

por situaciones peligrosas en las que en ese entonces se daban, como el secuestro de nifios su
mama tomdé la decisiéon de cambiarla de escuela, en esa época observé comportamientos
agresivos entre pares y maltrato de docentes hacia los nifios, incluso lo que llamaban castigo
colectivo siendo esta una de sus primeras experiencias muy amargas pero significativas que de
cierta parte influyeron en ella, en no cometer aquellos actos dentro de la docencia como lo vivié

ella en carne propia y que no se repita en otras instituciones educativas.

Como anécdota relevante nos compartié6 que después de haberse graduado en el colegio la
carrera de Quimico Bidloga como especialidad. Informo a su mama que ella en la rama de la
medicina no querfa estar se puso a ver opciones hasta que encontré y tomé por decision mas
no por vocacién, de tener una carrera en su vida, decidiendo as{ ingresar al ISPED Instituto
Superior Pedagogico Rita Lecumberri su experiencia mas significativa e importante dentro de

su carrera profesional.

Donde gracias a la exigencia a s{ misma incursionar como buena estudiante le permitié ganarse

una medalla al ser la mejor practicante y egresada del pedagdgico de su promocion.

Este hecho nos ensefia que muchas veces es necesario probar caminos alternos para
experimentar y descubrir lo que realmente nos conduce hacia nuestro camino correcto o al
menos en ese que nos llenara de experiencias satisfactorias y otras no tantas, pero que sin duda

alguna nos deja mucha experiencia de aprendizaje en cada paso.




Estamos de acuerdo con lo que expresa Cornejo et al. (2008) acerca de la hermenéutica en la
investigacion, indicando que relatos nos definen y diferencian de otros, por lo cual cumplen una

funcionalidad en la obra identitaria.

En el transcurso de esta entrevista se ha aplicado el interpretacion y analisis de M.M.D. V., para
poder aplicar métodos o estrategias desde el punto de vista moral y ético que pone como
ejemplo M. M. D. V., a través de su puesta en practica de los valores como el amor y respeto
hacia cada uno de sus educandos en el momento que imparte sus clases, su forma de actuar, de
hablar de demostrar esa empatia y escucha activa y confianza en cada uno de sus allegados que
en cada uno de ellos deja huellas de admiracion, orgullo y motivacion a dejar esas muestras de

amor, entrega, lucha y pasion en cada accion que se realiza.

A través de sus relatos M.M.D.V., nos deja de leccién la manera de como aprender de situaciones
adversas y experiencias que pueden que sean un tanto negativas, pero que nos dejan grandes
enseflanzas, como no seguir los pasos de quien logro conformarse y que en algin punto llegan
a odiar lo que hacen o porque es lo que los demas hacen, sino mas bien ser ese punto clave,
poner la diferencia y superarse uno mismo para ser mejor cada dia y que si es necesario
autoexigirse para poder alcanzar y lograr nuestras metas propuestas, pero si lo hacemos con

amor, no se va a sentir como un sacrificio sino como una victoria.

Biografia profesional M.M.D.V., nos relaté detalladamente como fue su inicio en el mundo
de la docencia, el cual como mencionamos anteriormente que fue una decisién y no como
vocacion y que gracias a sus experiencias muy significativas y personajes emblematicos para ella

como la doctora Carmen Hi Fong de Parra, fue punto clave de admiracion a tal punto de querer




llegar a ser asi de admirable como ella, a quien recuerda con mucha nostalgia, alegria y
admiracién, motivandola a educarse, formarse y a autoexigirse cada dia a dar lo mejor de si

misma.

Dentro de su formacion y carrera profesional M.M.D.V., nos menciono situaciones que la
motivaron con ser una docente emblematica como lo es actualmente, su docente y colega
Carmen Hi Fong de Parra, dulce, amorosa, respetuosa, amable, con todo el mundo, la manera
de como ella llegaba a ti, nos comentaba que no lo habia vivido ni en la escuela, ni en el colegio,
ella tenfa esa alma de ser docente desde toda la vida y eso le permiti6 llegar a imitarla a ella,
donde en su rol como maestra durante tres afnos que estudié en el pedagdgico Rita Lecumberri
marcaron significativamente su vida, adquiriendo aprendizajes, conociendo a grandes maestras
con trayectoria que venian formadas desde el Pedagogico, y quienes la ayudaron a formarse,

dandoles los lineamientos de como impartir una clase y como se trata a un nifio”.

Antecedentes familiares su entorno familiar

La importancia de la familia es muy fundamental desde los primeros afios de vida de un nifio, la
educacion de los hijos es responsabilidad de los padres, por ello deben de crecer en un ambiente
lleno de valores. En la entrevista M.M.D.V nos relata con mucho amor la humildad el amor
port sus padres y lo muy responsables y cuidadosos que eran, formo parte de una gran familia
compuesta por 3 mujeres y 3 varones siendo ella la menor, el conchito como le decfan, desde el
seno familiar es donde inicialmente se cultivan los valores, los padres de M.M.D.V reflejan
amor, paciencia, una lucha constante que se ha creado un vinculo afectivo por eso ella es un ser

integro llena de valores y virtudes que la hacen ser unica. En las familias se construyen normas




y es allf donde se establecen de acuerdo con el ambiente en que se vive en especial si se mantiene

alguna cultura o creencia.

Describiendo la aplicacién amor y respeto en su practica como docente

El amor es fuente de toda ensefianza si no se tiene amor por lo que se hace no se puede obtener
ningun logro, M.M.D.V nace desde el hogar rodeada de amor, respeto, humildad, en ella se
denotan todos los esfuerzo que ella puso en su actuar, es por eso que ella ha obtenido bastantes
logros, porque ella ama lo que hace, ella posee un amor propio que le hace amar a sus semejantes,
en sus relatos ella enfatiza su amor por la carrera, el amor que ella profesa a sus estudiantes, el

respeto que posee hacia los demas, es una persona que es entregada a su profesion.

Podemos entender a través de los relatos de Maricela que ningun método, destreza que ningun
curriculo por mas voluminoso que sea va a poder reemplazar los valores que se profesa, porque
amar es ensefiar a cala estudiante, es ayudarle a crecer, a ser mejores dia a dfa, sin dejarlos decaer,
amar es aceptar que cada estudiante es diferente respetar los diferentes ritmos de aprendizajes
que posee, porque el amor y el respeto genera confianza, seguridad y es importante hacer sentir
al estudiante amado, respetado, y eso se demuestra aceptando al estudiante tal y cual es pero

siempre ensefiandole que debe de ser responsable con sus acciones y deberes.

Desde sus relatos ella nos dice que ama su carrera y gusta de ella, que al compartir sus ensefianzas
con nifios, jovenes y adultos ella siempre ha dejado plasmado su amor y respeto en cada clase
que imparte por eso a ella se deberia tomar como ejemplo, porque ella es ejemplo de vida donde
con su amor, su carisma, su tenacidad, la hace ser quien ahora es una docente humana llena de

valores y virtudes y sé que Dios siempre la va a iluminar en cada paso que da.

M.M.D.V, como persona y docente sabe que tiene una gran mision, la misiéon de cumplir a
cabalidad sus propias exigencias, posee conocimientos y habilidades en la cual se plasman en su
curriculum profesional, y por ende en los valores que regulan su actuacion profesional y que el

amor a su profesion es de gran relevancia para ella y de quien la conozca.




Al escuchar los relatos de M.M.D.V he podido comprender cuanto se puede llegar amar una
profesién, aunque no haya sido por vocacion, pero es algo que nacié desde el fondo de su
corazon y nace de ella ya que se ha ido formando con cada paso, con cada meta que ella cumple,
y que las personas de su alrededor han influido positivamente en el caminar de ella, y mas que

todo queda como un gran ejemplo para futuras docentes las cuales la llegasen a conocer.




Los versos mds lindos para M. M. D. V.

Voy a escribir un cuento que no es
cuento
A pesar de que no soy escritora
Deseo morir en el intento
Y a interpretar los relatos de Maricela
me atrevo.

Erase una vez una hermosa nifia que
nacio
M. M. D. V., sellamo
Y en una familia humilde crecio
Siendo la menor y su padre muy
trabajador.

A la escuela ingreso
Muy cerca de su casa quedo
Su madre mucho la cuido

15;_- Y en una hermosa seriorita se convirtio.
Ay . Wivid en un hogar lleno de amor
Bl Padres maravillosos Dios le dio

i Siendo deumilde condicion

\ il Le dieron edugacion y proteccion.

Su padre siempre le inculco
Que, aunque pobre uno puede ser
]\ﬁtlchos logros se pueden obtener
S,':ste és}‘ydz'a y se trabaja sin decaer.
Su mc:ﬁdre muy hermosa mujer
Siempre Ia impulsé y la lleno de amor
| Que  juti0 @'su esposo
“Muy bﬂlrgnbs padres pudieron ser.

|
%
||:'

.-':' Sin embargo, ﬁ;te creciendo
Yen1 una hermosa ‘doncella se convirtis
. '* 1&_2‘" PWsiss estudios sobrdll

Y al colegio llego.

Pero ella diferente queria ser
Y al Dolores Sucre llego sin ver
En ese entonces palomita ella queria ser

Pero sus alas nunca las vio crecer.

Entre buenos y malos maestro conocio
Muy exigentes en su manera de ser
Y muchos amigos adquirio

Que hasta la actualidad se pueden ver.

Y de bachiller en QuiBio se gradud
Pero ella quimico bidlogo no queria ser
Y a su mama acudio

Para que le orientara que escoger.

En su corta edad ella no sabia que hacer
Y en un pedagdgico quiso emprender
Y de docente empezo a estudiar

Sin ninguna duda ni titubear.

En el Rita Lecumberri se formo
La doctora Hi Fong mucho influyo
Con esa ternura y amor que le profeso

De la carrera se enamoro.

Pero ella como la doctora queria ser
Dulce, amable, respetuosa volvio a nacer
3 arios de aprendizajes le permitieron ser

La amorosa docente que hoy en dia es.
Pero hay no termina su eleccion

S'afios mas estudio.



Y muy buenos trabajos les salio Y sin ella darse cuenta

Y sus aprendizajes se incremento. El amor y el respeto es el que la alimenta.
Con mucha valentia a varios ambientes se Sin descanso muchas veces se quedo
enfrentd Noches enteras sin dormir nunca se rindio
Pero ella nunca dudé Pero ella queria seguir y al suerio vencio,
; De que docente queria ser Con muy altos honores podria decir que, lo
Y amar la carrera le ensefiaron a la vez. logro.
Con muchos nifios trabajé Y este cuento que no es cuento
Y muchos adolescentes su clase impartio Es una historia real que mucha cuenta
Que hasta la Universidad Guayaquil llegé Los relatos de vida de MD ella esta contenta,

Y con adultos también exploro. De haber participado en esta meta.

26 grandiosos afios de experiencia en la Por muchos trabajos ella ha pasado

educacion Llegando hasta el rectorado

i

Y a muchas estudiantes Maricela mucho

i T

De ser maestra nunca se quejo

& 5Que ha enseriar a chicos y grandes ella llego

R :' . Con su amor y respeto ella siempre lo logro.

Es una grande historia llena de amor

Que nos queda en el corazon

influyo

Que ahora la recuerdan con amor.

.".iiMuchos titulos han obtenido

'bue no han quedado en el olvido

L Yella :ﬁwcho ha aprendido
1;-,. Qz%e;ﬁ;iitc'hos E:scizlt_mes ella ha subido.
o i i,

"

i L
’.‘i@_{-

LY :'i
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j’:. Todas esas experiencias que nos cuenta

o \ St vida de acrecienta

i

De la mano del rector ella ha incursionado

Sin dejar atrds sus doctorados.

Y sin mds que decir me despido
Dejando plasmado en este hermoso libro,
Las anécdotas vividas de Mari me han
influido,

Y espero terminar con lo prometido.

Con amor y respeto me despido

Liliana Velez Yunga
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Interpretaciones de la entrevistaa M. M.D. V.

Hija menor de entre tres varones y tres mujeres,

Que crecio en el seno de maravillosos padres,

Donde el amor se respiraba a cantaros,

Que a pesar de que el tiempo trascurra para su _familia siempre serd el conchito,

Un hogar donde la humildad y la calidez se reflejaba por doquier.

Definir en una palabra a una docente de emblema,

Seria descortés y falta de delicadeza.

Como describir con las palabras exactas a quien entrega su alma,
En cada uno de sus roles, ya sea profesional, personal o donde sea,
Dejando huellas de amor y respeto en quien logra conocerla,

Con una sonrisa en el rostro que paz y serenidad en el alma genera.

Su etapa de la escuela le dejo amistades que en la actualidad conserva,
Donde en cada reencuentro el tema principal son los halones de oreja,

o los reglazos que le daban las maestras con la regla de madera,

pero también le dejo un mejor amigo, con el cual jugaba y visitaba su hogar desde

muy pequeria,

donde por circunstancias de la vida cada cual tomo su rumbo y su camino,
pero ya con el pasar del tiempo aquel nifio, ya todo un adulto le confeso,

que toda su vida fue ella su unico y gran Amor.

Siendo esta etapa aquella época dorada, donde a pesar de lo bueno y lo malo,

Al venir aquellos recuerdos generan alegria y nostalgia en el alma.

También fue estudiante destacada del emblematico Colegio de sefioritas Dolores

Sucre,

'-I"-'.'Donde eramuy dificil conseguir cupo en aquel colegio en aquel entonces,

gl



Donde solo estudiaban gente intelectual donde los padres eran personajes muy
conocidos,

Por lo tanto, estudiar alli ya era todo un prestigio y sobresalir en calificaciones un
privilegio, Esta etapa fue la mds complicada, pues las maestras no ensefiaban como si
fuese un nifio,

El trato era como si de un adulto se tratase, invalidando cualquier excusa u olvido,

Ni lagrimas, pruebas u oracion borraban esa calificacion de algun cero dos.

Que no se enoja porque algun tema de clase una de sus alumnas no tuvo con prension,
Al contrario, explicando las veces necesarias para el aprendizaje llegue a su aclaracion,
Y es que el vasto conocimiento y dominio en cada clase magistral son de admiracion,
Despertando en sus educandos ese sentir de pasion, entrega y dedicacion,

Deseando el siguiente encuentro de clases porque captura toda la atencion,

Manteniendo ese factor sorpresa incluso cuando la clase magistral terming.

Ella refleja su amor, en cada detalle que a su clase impartida dejo,
En los consejos de apoyo moral, lucha y motivacion,

Para esas almas en formacion dudaron de su potencial,

En aquel interés y preocupacion real porque su educando falto,

En las criticas constructivas hacia sus educandos en alguna presentacion.

Ella refleja respeto en su modo de actuar y su léxico a utilizar,

En la puntualidad, ética y moral de su actuar,

En su forma de ser, ensefiar y educar,

Donde existe una amistad con esa linea de respeto en particular,
Donde existe carifio y admiracion por sus estudiantes al dar lo mejor,

Generando a cada uno de sus educandos en ser profesionales con alma y corazon,

.'-'.1-; . Con 'e?se don de paciencia, empatia y amabilidad.
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Que valoraba cada esfuerzo reconociendo con un énfasis de orgullo y alegria,

Que como estudiante esos reconocimientos de esfuerzo alegran el dia.

Que demuestra con su experiencia que es bueno aprender y enriquecernos de
conocimientos,

Pero que es de valientes hacerle caso a ese organo que nos late y dejarse llevar los
instintos,

Que estudiar nunca es una pérdida de tiempo al contrario amplifica nuestra vision,
Que esforzarse siempre vale la pena, serd la llave para que se abran muchas puertas,
Siendo los valores, ética y humildad lo que caracteriza de la humanidad esa esencia,
Y gracias al amor y el respeto, en las almas de paso de esta travesia que se llama vida,

Van quedando esas huellas permanentes que provocan admiracion, pasion y alegria.

Lady Quifionez Flores
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Reflexion Lady Quifionez

El haber formado parte de la creacién de este libro relatos de vida de
M.M.D.V., fue una de las casualidades mas persistentes que tuve, porque
desde un principio yo querfa formar parte de esta propuesta del grupo de
investigacion cientifica, ya habfa escuchado hablar sobre dicho proyecto,
pero el haber estudiado en ambas jornadas y llevar una rutina atareada de
veinticuatro siete, sabfa que no me permitiria camplir con el trabajo y las horas
de investigaciéon que conlleva todo el proceso, ademas como no habia
formado parte del grupo de estudiantes en formacién de Lenin de manera
presencial , no tenfa la oportunidad de poder mostrar mi potencial o destrezas

como estudiante y por suerte , destino o casualidad lo pude lograr.

Esta experiencia me brindé la oportunidad de ponerme a prueba a m{ misma
y darme cuenta de las cosas que puedo llegar hacer. Puedo decir que para mi
fue un reto el describir de a través de un medio artistico literario que en lo
personal me apasiona muchisimo que es la poesia el expresar a carta cabal a
una docente de un recorrido excepcional, con la esperanza de que realmente
cumpla con el requisito de describir toda esa esencia y calidad humana que

posee Marisela.

Mencioné que para mi fue un reto porque en lo personal, me gusta utilizar la
poesia como ruta de escape cuando tengo muchas emociones que no puedo

expresar de manera espontanea, pero las palabras empiezan a fluir al describir



y las huellas que dejaron las personas que a mi lado en alguna parte de
camino me han acompafnado. El no tener experiencias de M.M.D.V., como
estudiante me dejé un poco desventaja, porque no encontraba la palabra

exacta para encontrar el alba de la poesia que la describa en su totalidad.

Pero a medida que lef su relato e indagué a varias amistades que tuvieron la
dicha de conocerla dentro de su campo profesional, mismo en el que se
apasiona pude comprender y llenarme de orgullo de que tuve la dicha de
conocer y describir quien es M.M.D.V., y ala vez de admiracién de su trayecto
profesional y personal que ha dejado huellas de amor enmarcadas con el
respeto en cada una de las y los estudiantes que tuvieron y tienen la dicha de
compartir con ella , observandola en su accionar dentro de la practica docente
sin dejar de lado por ningun momento esa calidez humana , postulandose
como un ejemplo de amor y respeto nato motivando a seguir estos valores

como practica de la vida diaria.
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Reflexiones de Liliana Vélez Yunga

Un dia decid{ retomar mis estudios y al hacerlo me fije una meta, una meta
que era llegar hasta donde hoy me encuentro, durante los semestres
estudiados conoci a muchos docentes, las cuales me llenaron de mucha
fortaleza, entusiasmo y valentia, porque impartian sus enseflanzas con una
verdadera vocacion, con valores que a cada uno de ellos los ha hecho
especiales para mi. Entre ellos conoci a Lenin, un docente que me brindo sus
conocimientos en algunos semestres me ha dado la oportunidad de poder
trabajar con ¢l, aunque en un principio temblaba de miedo, pensaba que no
podia lograrlo, pero gracias al ¢l pude hacerlo, hemos trabajado juntos en la

investigacién nacional de Relatos de Vida de docentes Universitarios.

Todo este proceso ha sido una gran oportunidad para demostrarme a mi
mismo que si puedo lograr lo que uno se propone, en el mismo transito
universitario, tuve la dicha de conocer a M.M.D.V desde que inicié mis
estudios en la Universidad Guayaquil al verla me dio la impresion de que era
una mujer valerosa, gustosa del trabajo que venia desempefiando y la verdad
que no me equivoqué, M.M.D.V demostré con acciones el amor que tenia
por su profesion, ese carisma que la hacfan ser unica, su pasion por ensefiar
era muy especial y al indagar en su vida por medio de sus relatos de vida, he
podido comprender que todo esos valores fueron profesado desde su vinculo
familiar, valores de ética, de moral, que se ven reflejados en cada paso que da,

M.M.D.V irradia amor, respeto, responsabilidad, humildad, muchas virtudes



importantes en sus estudiantes, como es el caso de la compafiera ahora

licenciada Marfa Fernanda Ruiz Aguirre la cual tuve una conversacion y salié
a relucir sobre los docentes que hemos tenido en el transcurso de nuestra

carrera, tomo las palabras de Ma. Fernanda la cual me comento:

Que la conocié desde el primer semestre, daba la catedra de cultura estética,
realmente para Ma. Fernanda fue una de las mejores maestras que ha
conocido en estos 8 semestres, estaba presta para asistir a los estudiantes con
sus conocimientos, siempre tenfa una sonrisa en sus labios y ese carisma para
ensefiar, en todo momento se mostré respetuosa y muy amable, que desde
que la conocié6 a M.M.D.V empez6 amar mucho mas la carrera que recién
iniciaba, dice Ma, Fernanda “la Miss fue quien me inspir6 a seguir la docencia
con la pasién qué necesita un maestro para ensefar y si ella en algin momento
llegase a saber lo que pienso deseo que sepa que ella fue una fuente de
inspiracion para poder llegar a realizar este suefio” y que le da muchas gracias

por todo.

M.M.D.V ha sido fuente de inspiracién para algunas companeras las cuales
conozco, me uno a las palabras de Ma. Fernanda, y puedo decir que Maricela
también incidié que naciera en mi ese gusto y amor por esta carrera, aunque
unos dicen que para ser docente debes de tener vocacion, pero yo creo que si
nos damos la oportunidad de conocer esta carrera podemos llegar a amatla y

eso es lo que me paso a mi, y gracias a sus enseflanzas y a toda esa vibra que



lucho mucho por llegar hasta el final.
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